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palavras-chave

resumo

Politicas Educativas, Inclusdo de estudantes com NEE no Ensino Superior
em Angola, Universidade Lueji-A’nkonde

A inclusdo de estudantes com Necessidades Educativas Especiais (NEE), a
nivel do Ensino Superior, € uma preocupacao atual do governo nacional de
Angola e das instancias internacionais.

O presente trabalho é um estudo exploratério, que fizemos a partir da consulta
da literatura sobre as préaticas de inclusédo no Ensino Superior. Pretende-se
compreender as medidas do Estado Angolano que sdo usadas nas
Universidades sobre o paradigma de inclusédo de estudantes com NEE e, em
particular, na Universidade Lueji A'nkonde.

Na pesquisa foi usada a metodologia de estudo de caso exploratdrio no ambito
do paradigma qualitativo, baseando-se nas técnicas de recolha de informacao
como a entrevista semiestrutura e a analise documental. A pesquisa teve como
participantes alguns gestores de unidades orgénicas, professores e
estudantes que apresentam necessidades educativas. A técnica de tratamento
da informacdo consistiu na analise de contetdo apoiada na constru¢do de
categorias e subcategorias.

Identificamos as dificuldades que os estudantes com NEE enfrentam partindo
dos pressupostos de formagéo dos professores na area de educacao especial,
a falta de materiais especificos como méaquina de escrita em braille para
estudantes cegos, as dificuldades de acesso a estruturas arquitetonicas fisicas
como rampas, falta de elevadores e banheiros especificos para pessoas com
NEE. Procurando ser uma Universidade inclusiva, pensamos que as politicas
gue sdo usadas devem abranger a todos sem excec¢do, criando condicbes
para que possam apoiar essa franja mais vulneravel da sociedade angolana e

do mundo.



keywords

abstract

Educational Politics, inclusion for students with NEEs higher education in
Angola, University Lueji-A"nkonde

The inclusion of the students with special needs within higher education is a
worldwide concern shared by the government of Angola.

This work is an exploratory study based on literature relating to inclusive
practices in higher education. The purpose is to understand the Angolan State
policies on the inclusive paradigm implemented at the Universities, with
special focus on the Lueji A'nkonde University.

An exploratory case study on the qualitative paradigm was the research
methodology, by using the methods of data collection such as semi-structural
interviews and document analysis. The participants in the research were the
Heads of the departments, professors and students with special needs. The
method used for the data processing consisted in the analysis of the content
grounded on the construction of categories and sub-categories.

The findings indicate that the difficulties the students with special needs have
to deal with are associated to the lack of teacher training in special education,
lack of adaptive technology for blind students, non-accessible infrastructures,
lack of ramps, lifts and adaptive bathrooms. An inclusive university must
provide an appropriate educational response for all students and create the
conditions that may enable this more vulnerable group of people in Angola,

and all over the world, to full participation.
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Sempre que olhares para uma pessoa de sucesso, veras apenas a suas glérias, mas

nunca os sacrificos que a conduziram até ali (Vaibhav Shah).

Introducao

O grande desafio no mundo globalizado do século XXI em que estamos, a
inclusdo tem sido tema de grande reflexdo e com mais pertinéncia neste século.
Fica impossivel falar em educacdo sem pensarmos na inclusdo, a maneira como o
homem usa o talento, a criatividade para procurar promover o bem-estar social e
pessoal, muitas vezes paradoxal.

E notavel a quantidade de estudos feitos a nivel das instituicdes, mas com pouca
frequéncia no Ensino Superior sobre o assunto da inclusdo de pessoas com
Necessidades Educativas Especiais (NEE).

Ainda assim, vemos que ha um esforco a ser implementado por parte de

investigadores acerca deste assunto.
Reconhecemos que a presenca de individuos com NEE nas instituicdes de Ensino
Superior ainda ndo € muito representativa, dai considerarmos muito importante o
interesse desta inclusédo e a criacdo de uma sociedade que seja respeitadora dos
direitos das pessoas com NEE.

Tal como afirma Machado (2014, p. 8) pensar numa universidade inclusiva
requer que os profissionais de educacgéo estejam mais préximos dos educandos a
serem incluidos, devem saber mais sobre como agir, como ensinar, como lidar com
a diversidade, ter dimenséao técnica. Os gestores precisam ter mais conhecimento
da dimenséo gerencial e também administrativa: saber diagnosticar, planejar,
controlar e avaliar. Isso significa que precisam também ter claro o conceito de
inclusédo, pois este € o instrumento que amplia a capacidade de se trabalhar. O
gestor aumenta sua capacidade gerencial se aumentar sua capacidade conceitual
sobre a inclusdo (Machado, 2014, p. 8).

Almeida (2015, p. 68) diz que, o direito da incluséo n&o pode estar desligado

do direito de qualidade, e para que a inclusdo dos estudantes com NEE néo se
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traduza em exclusdo, por nao satisfazer efetivamente as suas necessidades
educativas, aposta-se que o papel do professor de educacgédo especial deve ser
fundamental (Almeida, 2015, p. 68).

Marcal (2013, p. 12) considera que, apesar de alguns progressos quanto a
autonomia ou desenvolvimento de capacidades das pessoas portadoras de
deficiéncia, estas continuam a viver barreiras e obstaculos quotidianos que
influenciam o controlo sobre as suas proprias vidas. Estas barreiras sdo, em muitos
casos, provocadas pelo desconhecimento ou representacbes erradas
relativamente as reais capacidades e limitacdes que as pessoas com deficiéncias
tém (Margal, 2013, p. 12).

No tocante ao ensino, nomeadamente o Ensino Superior em Angola, a
presenca de estudantes com NEE € minima, quer quantitativamente, dado que
estes estudantes constituem uma minoria quando comparados com o numero de
estudantes sem deficiéncias, quer qualitativamente, pois pouco se fala sobre este
paradigma. A Universidade Lueji A'nkonde ndo é indiferente a esta realidade, eis a
razdo de direcionarmos esta investigacdo a esta instituicdo de ensino por motivos
pessoais e profissionais no que tange a estudantes com NEE. E esperada a
promocao da igualdade de acesso a um maior numero de estudantes com NEE nas
Universidade nos proximos anos, sem discrimina¢do de lingua, raca ou cor da pele.

A Declaracdo de Salamanca de 1994, em Espanha, deu inicio a uma nova
visdo sobre a questdo de individuos que noutros momentos eram Vvistos como se
nao tivessem nenhum valor perante a sociedade. Hoje, a evolugao face ao conceito
e forma de como tratam as pessoas com NEE mudou radicalmente para melhor,
pese embora que as condicdes de sucesso para a inclusdo estdo sobretudo
situadas nas capacidades individuais, isto €, de uma forma, o seu nivel dependera
muito da maior ou menor capacidade adaptativa do individuo. Taveira (2001, citada
por Paula Elias, 2013, p. 2) diz que:

“as Instituicbes de Ensino Superior devem assumir um papel preponderante no
investimento e desenvolvimento dos recursos humanos, que prestem, com eficacia, uma
atencao profissional cuidada aos estudantes de modo a que estes desenvolvam as suas
atitudes e competéncias académicas e de carreira, € a sua autonomia e progressiva

entrada na vida adulta”.
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Abreu, Antunes & Almeida (2012, p.5 ) consideram que, a transi¢cao para a
universidade coloca vérios desafios que se apresentam aos estudantes com NEE
devido as variaveis que tendem a ocorrer (por exemplo, afastamento de familias,
fazer novos amigos, o método de ensino por parte de professores, maior autonomia
do aluno na gestéo das atividades académicas, enfim). Contudo, em muitos casos
h& estudantes que acabam desistindo do Ensino Superior por causa das exigéncias

gue encaram nha universidade uma vez que a situa¢do acaba se agudizando.

1. Justificacdo da escolha do tema

A escolha de um tema de investigagdo € sempre um processo um tanto
complicado e tortuoso para o qual concorre uma pluralidade de fatores. Varios
foram os constituintes que determinaram a escolha deste “tema” de investigagao e
qualquer deles desempenhou o seu papel relativo tendo-se mesmo encadeado ao
longo do tempo. Um desses fatores tem a ver com o percurso pessoal enquanto
estudante desta instituicdo de ensino observado durante o percurso da licenciatura
no curso de ensino especial. Foi possivel constatar a falta de matérias didaticos e
condi¢cdes necessarias para se frequentar o curso de ensino especial. Um outro
fator é a baixa frequéncia por parte dos estudantes com NEE na Universidade Lueji
A’nkonde. Foi a preocupacdo com a situacdo que nos levou a investigacao desse
paradigma de politicas educativas para inclusdo de estudantes com NEE na
Universidade em Angola, em particular o caso da Universidade Lueji A'nkonde.

2. Explicacéo da problematica e objetivos do estudo

Depois da justificagdo do tema, passamos a apresentar a problemética de
investigacdo que a seguir enunciamos em forma de pergunta de partida e ainda

atraves de um obijetivo geral e dos objetivos especificos.

Pergunta de partida:
Quais as medidas de politica educativa concebidas para promover a inclusao
de estudantes com NEE no Ensino Superior em Angola, em geral, e na

Universidade Lueji A’nkonde, em particular desde o ano 20107
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Obijetivos especificos:
1. compreender a influéncia das organizacoes internacionais sobre as politicas
educativas para a inclusdo em Angola;
2. conhecer as politicas decretadas em Angola para a inclusdo de alunos com NEE
nas instituicées de Ensino Superior;
3. identificar as medidas concretas adotadas na Universidade Lueji Ankonde para
a inclusao de pessoas com NEE a partir de 2010;
4. analisar as percec¢des dos gestores (reitor e decanos), professores e estudantes

sobre a inclus&o de estudantes com NEE na Universidade Lueji A'nkonde.

3. Estrutura do trabalho

Esta dissertacdo esta constituida por uma Introducdo, quatro capitulos e as
Consideracdes finais, que passamos a apresentar.

O primeiro capitulo narra a historia das universidades em Angola, comecando
do periodo colonial até 2010, ano em que se fez o redimensionamento das
universidades em Angola abrangendo assim a Universidade Lueji A'nkonde que é
0 contexto desta investigacdo. O segundo capitulo fala do enquadramento tedrico
e politico-normativo, fazendo uma breve distincdo das NEE de um modo geral, o
historial de educacgéo especial no geral e em particular em Angola, seu percurso
até a data de 2010. Falaremos também das politicas educativas em prol da inclusao
no Ensino Superior. O terceiro capitulo € destinado ao posicionamento da
metodologia usada nesta pesquisa, 0s instrumentos e as técnicas de recolha de
informacg&o assim como os participantes que fizeram parte desta investigacéo. No
guarto capitulo sdo analisados e discutidos alguns documentos e os resultados que
foram obtidos através das entrevistas realizadas aos participantes. No final, as
conclusdes apresentam algumas reflexdes sobre aquilo que foi trabalhado nos
quatro capitulos desta dissertacdo, apontado assim as necessidades para uma
maior atencdo do Estado Angolano no campo das politicas educativas para a
inclusdo de estudantes com NEE. Posteriormente, falar-se-4 de limitacdes da

pesquisa e perspetivas futuras de investigacao.
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Capitulo |

A Universidade em Angola

Comecamos por caracterizar a Universidade em Angola, seu inicio, para
podermos perceber o itinerario por que passou, desde a sua implementacao até
aos dias atuais.

A universidade em Angola é recente, a sua historia ndo se compara com
outras universidades de Africa. Ela passou por um processo de evolugdo um pouco
desordenada devido a histéria que o pais viveu ao longo dos séculos, causada pela
politica social e da ferramenta elitista da colonizagdo. Mas desde a sua existéncia,
a instituicdo passou a ser uma referéncia ligada a histéria e ao desenvolvimento do
pais. Silva (2003, p. 180) afirma que a “Universidade em Angola padeceu uma
evolucéo paralela que se deu a uma complicacéo de conjunturas de expressdes

internas e externas”. Explica o autor que:

i) “A nivel interno, tem muito a ver com a burguesia colonial, desejosa que os seus filhos
continuassem os estudos superiores sem terem de abandonar o territério, pelo que exigia
insistentemente a criacdo de uma universidade. Por outro lado, a ecloséo e a evolugdo da
luta armada de libertagdo nacional (ap6s um periodo em que se pediam negociagdes
politicas com Salazar, com base no “Manifesto do MPLA” de 1956) impunham uma tomada
de medidas que ndo s6 ajudassem a manter o controlo politico-administrativo da col6nia
como também contribuissem para melhorar a situagdo nos dominios socioeconémico e
cultural;

ii) A nivel externo, havia pressdes exercidas na altura sobre o governo portugués que, ao
contrario de outras poténcias colonizadoras, insistia em manter colénias, pesou a propria
conjuntura africana e internacional caracterizada na época pelos efeitos da Conferéncia
Afro-Asidtica de Bandung, e pela eclosdo posterior das independéncias das varias
colénias depois de 1957 e a correspondente era de descolonizacdo que se abria, pelas
dendncias internacionais da exploracao e opresséo colonial e pelas exigéncias quer da
ONU quer de organiza¢Bes nacionalistas africanas para que Portugal negociasse e

concedesse a independéncia as suas colonias”.

Silva diz que
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“o advento do Ensino Superior em Angola, precisamente nesta altura, revela-se como um
processo transformado, marcado por pressdes e interesses gerados no sentido de alargar
a escolarizagdo ao nivel superior, pese embora a taxa de 90% de analfabetismo que se
registava entre a populagéo indigena. E nesta conjuntura que os colonos comegam a sentir
a necessidade de aumentarem e aprofundarem a sua implantacdo num territorio vasto e
rico, que era pouco explorado e com muito para dar, desde que fossem criadas no terreno
as condicdes ideais para tal. Isso passava pela garantia de continuidade da escolarizacao
das criancas e jovens no territério para que ai pudessem continuar e exercer a acao
colonizadora, nos papéis de dirigentes, técnicos e autoridade. Essa escolarizacdo vinha
sendo garantida, ndo sendo, porém, extensivel a maioria da populacdo autéctone em geral
distribuida pelas zonas rurais ou na periferia dos centros urbanos onde, genericamente,

as escolas escasseavam” (Silva, 2003, p. 154).

Portanto, diante desses empecilhos a Universidade em Angola nao tinha
rumo nem beira, precisava de dar uns passos largos e atingir a franja da populagao
que quisessem ter uma formac&o, uma vez que o ensino era destinado apenas as

elites.

1. Evolucao das universidades em Angola no periodo colonial e
pés-colonial

Em Angola, no periodo da entédo coldnia portuguesa, o Ensino Superior teve
0 seu inicio em 1962 com o surgimento dos Estudos Gerais Universitarios (EGU)
de Angola, através do Decreto Lei n° 44530, de 21 de Agosto, que viriam a ser
inaugurados em Luanda a 6 de Outubro de 1963, pelo entdo Presidente da
Republica portuguesa, Contra-Almirante Américo Thomaz, acompanhado pelo
novo Ministro do Ultramar, o Comandante Peixoto Correia. Foi empossado como
1° Reitor destes EGU o Engenheiro André Navarro (Decreto-Lei n.° 191/1962,
Diario do Governo n° 44530, Série |, de 1962-08-21).

Carmo (1966, pp. 104-106) considera que, para além das razées que tém
sido invocadas e em relacdo as quais foram inicialmente levantadas objec0es,
todas elas ultrapassaveis como, alias, se veio a provar, 0 que estava em causa era
a questdo da oportunidade da criacdo desse Ensino Superior, pois havia que
considerar o facto de Portugal ndo querer ficar para tras “ante a existéncia de

Universidades em Angola ja podia desempenhar essa funcdo, poderia Portugal
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alhear-se do problema e nem deixar-se ultrapassar neste dominio em que, muito
justamente, se apresenta como senhor de gloriosas tradigbes de pioneiro”. O
contexto externo acabou por pesar na decisdo da criacdo de universidades em
Angola o que corresponde, na 6tica de Crespo (1973, p. 71, citado por Carmo 1966,
p. 106), “a uma viragem importante na postura do governo de entéo”.

Na altura ndo havia nenhuma Reitoria fixada no territério, estes EGU que
nao conferiam inicialmente o grau académico, implicando o termo da formacéo na
metrépole. Os EGU asseguravam o funcionamento dos 10 cursos superiores
criados (Decreto Lei n® 45180, de 17 de Agosto de 1963), designadamente: Médico
Cirargico, Engenharia Civil, Engenharia de Minas, Engenharia Mecanica,
Engenharia Eletrotécnica e Engenharia Quimico-Industrial, em Luanda, para uma
populacdo escolar de cerca de 286 alunos ensinados por um corpo docente de
apenas 18 elementos. Em 1965, a Reitoria fixa-se em Luanda pelo Decreto-Lei n°
48780, de 23 de Dezembro, do Ministério do Ultramar e de Educagédo Nacional.
Através do Decreto-Lei n° 86/75, de 5 de Julho, do Ministério da Educacédo e
Cultura, do Governo de Transicdo concedeu-se a descentralizacdo Administrativa
e Pedagdgica e os cursos de Medicina Veterinaria, Agronomia e Silvicultura
deslocam-se para o Huambo, indo as Ciéncias Pedagdgicas para S& da Bandeira
- Huila, ao mesmo tempo que os cursos Médico-Cirirgico e de Engenharia
adquirem maior dindmica, dado que alguns universitarios ou grupos universitarios
da Metropole se comprometeram com o apoio a essa diferenciacdo Universitaria e
reconheceu-se a existéncia de trés Universidades do Estado, nomeadamente as
Universidades de Luanda, Huambo e Lubango (Carmo, 1966, p. 104 e p. 106).

Ainda sobre a criagdo das Universidades, Daskalos (2000, p. 165), declara
que “nessa ordem de ideia, foram enviados para Angola, em 1960, pelo governo
Salazarista uma missdo da qual fazia parte Marcelo Caetano, o ministro dos
Negocios Estrangeiros Marcelo Matias, sua mulher e um grupo de professores
universitarios, entre os quais Torres de Assuncao, catedratico de mineralogia da
Faculdade de Ciéncias de Lisboa entre outros”, para juntarem-se naquilo que é uma
rede escolar que podia satisfazer as necessidades minimas de um corpo docente.

Para Silva (2003, p. 157), os antecedentes mais longinquos do Ensino

Superior em Angola foram de natureza pragmatica, os factos mais recentes que
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marcam a criagdo de uma universidade em Angola sdo agora de origem
socioeconémica e cultural, inscritos na politica colonial de desenvolvimento
(visando a aculturagao europeizadora) e sob consideracéo da “teoria do capital
humano” (Schultz, 1973, citado por Silva, 2003). Segundo a teoria, este “capital’
pode ser gerado por via da educagdo, ideia que deixa mais visivel a inexisténcia
de Ensino Superior nas antigas colénias portuguesas numa fase em que se
considerava haver ja um certo desenvolvimento social, econdmico e cultural
(provocado até pela intensificacdo da exploracdo dos recursos, 0 que exigia a
instalacdo de infraestruturas e tecnoestruturas adequadas). Esta lacuna fazia com
que a formacéao superior no exterior fosse a Unica possibilidade de continuacdo dos
estudos, o que originava bastantes reclamacfes de uma crescente populacao
estudantil oriunda da burguesia colonial, que exigia solucdes alternativas a ida para
Portugal para dar continuidade aos estudos liceais com o objetivo de conseguir uma
licenciatura. Essa deslocacéo, a ser feita, s6 estava ao alcance de uma minoria, e
desde que beneficiasse de apoios estatais, para-estatais ou das igrejas e nao
garantia que muitos dos que se licenciavam na “metropole” regressassem, havendo
o risco de ficarem definitivamente a trabalhar na Europa com as evidentes
consequéncias negativas para o0 desenvolvimento soécio-administrativo dos
territérios africanos, que se fazia de modo muito lento.

Com as reclamacdes e revindicacdes observadas, da-se um passo na
criacdo de algumas universidades (Kanpingi, 2016). Nesta senda, o Diploma
Legislativo n.° 3235, do Governador-Geral de Angola, cria, em 1962, os Centros de
Estudos Universitarios, junto dos Institutos Cientificos e do Laboratério de
Engenharia de Angola, tendo em conta o insuficiente nUmero de técnicos de nivel
universitario que constituia um dos maiores obstaculos ao desenvolvimento de
Angola. Apos a aprovagéao do referido instrumento legal, a publicagdo das Portarias
n.°s 12196 e 12201, através das quais sao instituidos os cinco Centros de Estudos
Universitarios com o0s respetivos planos dos cursos profissionais e de
especializacdo por semestres, distribuidos por Luanda, Huambo e Lubango,

conforme o quadro.
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Quadro 1 - Centros de Estudos Universitarios, por cursos e semestres

N.° Centros de Estudos Universitarios Cursos e Semestres

1 Centro de Estudos de Ciéncias | Cursos profissionais:

Pedagdgicas * Ciéncias Filologicas — 3 semestres

» Ciéncias Geograficas e Naturais — 3
semestres

«Ciéncias Fisicas, Quimicas e
Mateméticas — 3 semestres

Curso de Especializacao:

« Ciéncias Pedagogicas -2 Semestres

2 Centro de Estudos anexo ao Instituto de 2.cursos profissionais:
Investigagdo Médica *Medicina Geral-5 Semestre
*Analises Clinicas — 5 Semestres
2.1 Cursos de Especializagéo:

» Cirurgia Geral — 2 semestres

» Saude Publica — 1 semestre

3 Centro de Estudos de Ciéncias | 2.1 Curso profissional:
Econdmicas Economia — 5 Semestres

2.2 Curso de especializacao:
Estatistica

4 Centro de Estudos anexo ao Instituto de 3.Cursos profissionais:
Investigagdo Agronémica *Comunicagbes—5 semestres
*Edificagao e Urbanizagao - 5 semestres

eHidraulica - 5 semestres

5 Centro de Estudos anexo ao Instituto de 3.1 Cursos profissionais:
Investigagdo Agronémica *Agronomia - 5 semestres

« Silvicultura - 5 semestres
*Pecuaria - 5 semestres

*Medicina Veterinaria - 5 semestres
3.2 Cursos de especializacao:

* Biologia Agricola - 1 semestre

*Engenharia Agricola -1 semestre

Fonte: Kandingi (2016: pp. 54-55).
Por razdes de ordem politica revelava-se necessario alcancar uma maior

articulagdo com as estruturas do poder central colonial. Neste sentido, o Ministro
Portugués do Ultramar (Adriano Moreira) impulsionou a elevagdo do nivel
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embrionario dos referidos Centros Universitarios com a aprovagéo do Decreto-Lei
n.° 44530, de 21 de agosto de 1962, dando origem aos Estudos Gerais
Universitarios integrados nas universidades portuguesas de Lisboa e Coimbra
(Kanpingi, 2016, p. 55).

Do ponto de vista administrativo afigura-se necesséario desconcentrar as
estruturas em todo o territorio, tendo surgido assim, em 1966, delega¢cbes em Sa
da Bandeira, atual cidade do Lubango, com os cursos de Preparacdo de
Professores do 8.° e 11.° grupos de ensino técnico. Em 1968, sédo criados, em
Luanda, a Faculdade de Ciéncias e Engenharia Geografica e na cidade do Lubango
0 curso de Matematica. Neste mesmo ano, sdo extintos os cursos de Preparacao
de Professores do 8.° e 11.° grupos do ensino técnico, devido a abertura, na cidade
do Lubango, da Faculdade de Letras, na qual eram lecionados cursos de Ciéncias
Pedagdgicas, Matematica, Geografia, Histéria e Romanicas.

Ainda em Dezembro de 1968, os Estudos Gerais Universitarios de Angola
passaram a ser denominados Universidade de Luanda que se distribuia em cursos
diferenciados pelas trés principais cidades de Angola, nomeadamente Luanda,
Nova Lisboa e S& da Bandeira, cujo reitor era André Navarro. Entretanto, surgem
novos cursos, em 1969: Filologia Romanica, Historia e Geografia. Passa a
funcionar em Luanda, em 1972, o Centro de Estudos de Engenharia de Minas e
Geologia, que visava promover a investigacao cientifica e apoiar as industrias
mineiras atuando como organismo oficial consultivo.

Podermos realcar também aquilo que foi o contributo das igrejas em relagéo
ao ensino em Angola no periodo das colonias.

Independentemente das “boas intengdes” que supostamente animaram,
desde o inicio da colonizagdo, todo um conjunto de filantropos potenciais
(missionarios, médicos, cientistas e professores), ndo é possivel deixar de associar
as suas iniciativas toda uma carga europo-céntrica subjacente a situacdo de
dominacdo colonial, que as levaram a confrontar-se com «as tradicoes e as
aptidées de Africa, nomeadamente nos dominios religiosos, escolar e sanitarios».
Guimaraes (2006, p. 11) afirma, relativamente as missdes estrangeiras, que,
apesar de todas as dificuldades levantadas a sua intervencao, ndo era possivel

interditar, em face das decisdes a este propdsito tomadas nas conferéncias de
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Berlim, de 1885, e de Bruxelas de 1889, em regra estipulava-se-lhes a obrigacao
de ministrar o ensino em lingua da poténcia colonizadora. Acrescenta ainda este
autor (2006, p. 13) que, independentemente do meio utilizado na sua
implementacéo (escolas confessionais das missfes ou escolas laicas, estatais ou
privadas) a politica “educativa” colonial teve sempre como objetivo fundamental «a
manutenc¢ao e o desenvolvimento do sistema colonial», para que o0 ensino tivesse
de proporcionar ao Africano desprovido de direito de cidadania (indigena) a
assimilacdo das bases da cultura do colonizador, induzindo-o a respeita-la

mediante o reconhecimento da sua superioridade.

2. A universidade ap6s a independéncia

Neste item, procuraremos situar um pouco daquilo que foi o Ensino Superior
em Angola dentro deste periodo, que é de grande significado e mudanca para
Angola.

O Ensino Superior em Angola, neste periodo, ndo foi facil para quem
quisesse dar um passo para mais um nivel de formagé&o, havia muitas barreiras
para prosseguir a formacao nesta fase.

Comecando pela transformacdo da Universidade de Luanda numa

Universidade de Angola, o processo teve momentos conturbados e dificultosos
devido a independéncia de Angola.
Depois do término do regime colonial, chegou o cenario da guerra civil entre os
exeércitos dos movimentos de libertagdo nacional que lutaram pela independéncia
de Angola (MPLA, FNLA e UNITA), apoiados por forgas russas, cubanas e sul-
africanas (Silva, 2003, p. 198).

Em 1975, com a conquista da independéncia a 11 de Novembro, o Ensino
Superior passou a ser um dos subsistemas do Sistema de Educag¢do. Em 1976 é
aprovado, através da Portaria n°® 77-A/76 de 28 de setembro do Ministério da
Educacdo e Cultura de Angola, a transicdo da Universidade de Luanda, para
Universidade de Angola, uma instituicdo do Ensino Superior publica, para colmatar
a demanda académica universitaria dos angolanos.

Neste ambito, foi colocado como Primeiro Reitor da primeira Universidade

de Angola independente o Dr. Antonio Agostinho Neto, o Primeiro Presidente de
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Angola. Depois da sua morte, e em honra aos seus feitos, a Universidade de Angola
(UA) passou a designar-se Universidade Agostinho Neto (UAN), criada pelo
Conselho de Ministros no Diario da Republica n® 9-1 Série, de 24 de Janeiro de 1985
(Silva, A., 2004).

A universidade traz consigo progresso para uma sociedade quando dota
individuos de competéncias e ferramentas que os tornam capazes de dominar o
seu préprio desenvolvimento.

Para Silva (2003, pp. 7-8), “o desenvolvimento da sociedade real nao se
pode conceber sem a renovacdo da educacdo e isto € valido para todas as
sociedades”.

No auge da sua historia e como um pais que corre para o desenvolvimento,
Angola foi conhecendo momentos impares e de grandes mudancas para o Ensino
Superior, “adaptando estrategicamente as mudangas da economia de mercado que
ocorreram com grande velocidade e como vontade expressiva de todos para
desenvolverem o pais "dentro destas linhas, houve a necessidade de criagao de
mais instituicdes do Ensino Superior; em 1999, surgem as instituicdes do Ensino
Superior (IES) privado para diminuir a caréncia” (Pascoal, 2013, p. 28). Eis a lista
de universidades privadas criadas nessa fase:

e Universidade Catodlica de Angola (UCAN),

e Universidade Jean Piaget de Angola (UniPiaget)

e Universidade Independente de Angola (UnlA)

e Universidade Lusiada de Angola (UnLA)

e|nstituto Privado de Angola (ISPRA)

e Instituto de Relac¢des Internacionais (IRI)

Segundo Pascoal (2013, p. 29), esse processo de reestruturacdo do
Subsistema de Ensino Superior (SES) em Angola visa essencialmente regular e
retificar pontos de esganacéo identificados, de modo a conferir maior eficacia a
gestdo das Instituicdes de Ensino Superior (IES). Para o efeito, tém sido operadas
mudancas significativas em que se destaca a dimenséo reguladora da avaliacdo na
projecdo da melhoria da qualidade do servico educativo, como base para a

construcéo da credibilidade social que se pretende para o Ensino Superior, tendo
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sido criadas, com base no Decreto n° 7/09 de 12 de Maio, as sete regides
académicas. E na quarta regido onde é direcionada o objeto deste estudo. Esta
fase que o pais viveu coincide com o periodo de mudanca constitucional que abre
as portas a uma economia de mercado

e Universidade Agostinho Neto (UAN) - Regido Académica |

e Universidade katyavala Buila (UKB) - Regido Académica Il

e Universidade 11 de Novembro (UON) - Regido académica Il

e Universidade Lueji A" Nkonde (ULAN) - Regido Académica IV

e Universidade José Eduardo dos Santos (UJES) - Regido Académica V

e Universidade Mandume Ya Ndemofayo (UMN) - Regido Académica VI

e Universidade Kimpa Vita (UKV) - Regido Académica VII.

3. A Universidade Lueji A'nkonde

A Universidade produz ideias e tem a missdo de promover ensino,
formar integralmente os cidadéos ao longo da vida, incutindo neles competéncias,
para que possam ter compromisso de exceléncia, contribuindo para o
desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovacgéo, trazendo assim a
melhoria da vida na sociedade.

Situada no Leste de Angola, a ULAN € uma Instituicdo de Ensino
Superior criada pelo Decreto presidencial n.° 242/11 de 7 de setembro e pelo
Decreto n.° 7/09, de 12 de maio. E uma Universidade recente, com apenas 9 anos
de existéncia como Universidade Lueji A'nkonde tem como objetivo assegurar a
formacdo humana, cultural, artistica, profissional, cientifica e técnica dos seus
estudantes; organiza os cursos conducentes a obtencdo dos graus académicos de
bacharelato, licenciatura, mestrado, doutoramento e pos-doutoramento, bem como
outros cursos de especializagdo e no ano letivo 2017/2018 a ULAN teve 742

finalistas, dos quais apenas 7 com NEE, segundo informagdo dos gestores

entrevistados.
Quadro 2 - Dados dos finalistas de 2017/2018
ESPLN IPSLS ESPLNC FDLN FELN FMM
140 140 208 130 125 140

Fonte: Diario da Republica, n® 4194, Estatuto orgénico da Universidade Lueji A'nkonde.
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Segundo o regulamento, a ULAN tem a capacidade de um corpo docente de
882 elementos. Mas, devido a inexisténcia de professores, neste momento a ULAN
funciona apenas com o0s seguintes numeros de professores nas diferentes

unidades organicas:

Quadro 3 - Dados dos professores por cada unidade orgénica

ESPLN IPSLS ESPLNC FDLN FEDL
47 100 25 38 30
Fontes: DAC; ANGOP.

A Universidade é de ambito regional e desenvolve as suas atividades na
Regido Académica n.° IV, em que esta inserida, abrangendo as Provincias da
Lunda-Norte, Lunda-Sul e Malanje e com a sede na cidade do Dundo. Tem os
seguintes cursos designados:

a) Provincia da Lunda-Norte com quatro IES, nomeadamente Faculdade de
Economia (FE) com um curso de especializa¢do, Faculdade de Direito (FD) com
um curso de especializacdo, Escola Superior Pedagdgica da Lunda-Norte (ESPLN)
com 10 cursos de especializacdo que sdo: Ensino de Fisica, (EF) Ensino de
Matematica (EM), Ensino de Quimica (EQ), Ensino Especial (EE), Ensino Pré-
Escolar (EPE), Ensino de Linguistica Inglesa (ELI), Ensino de Linguistica Francesa
( ELF), Ensino Primario ( EP), Ensino de Linguistica Portuguesa ( ELP), Ensino de
Biologia (EB); a Escola Superior Politécnica do Cuango (ESPLNC) que administra
curso de Pedagogia e um Centro de Estudos de Desenvolvimento Social (CEDS),
para investigacao e difusédo de informacdes cientificas e sociais da regido e do pais;

b) Provincia da Lunda-Sul com uma IES, nomeadamente Escola Superior
Politécnica da Lunda Sul (ESPLS) com 5 cursos de especializacdo no ramo de
Engenharia e 6 cursos de Ciéncias de Educacéo, Ciéncias Sociais e Humanas;

c) Provincia de Malange com trés IES, nomeadamente Faculdade de
Medicina (FMM) com um curso de especializacdo, Instituto Superior Politécnico
com um curso de especializacdo em Enfermagem Superior; a Escola Superior
Politécnica de Malange (ESPM) com 4 cursos de especializacdo em Ciéncias de

Educacao e um Centro de Informag&o de Medicamentos e Toxicologia (CIMETOX).
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(Diario da Republica, Estatuto organico da ULAN, Decreto n.° 7/09, de 12 de

maio, do Conselho de Ministros).
O presente estudo sera desenvolvido na ULAN, de que se apresenta o

organigrama para uma melhor compreenséo da sua organizacao.
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Figura 1 - Organigrama da Universidade Lueji A'Nkonde (Fonte: Estatuto Organico da Universidade Lueji
A nkonde Decreto Presidencial n.° 242/11, In Diério da Republica, | Série — N.° 172 — de 7 de

setembro de 2011.)
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Capitulo Il

Enquadramento tedrico-conceptual e politico-normativo

1. Educacéo Inclusiva: breve historial

E notdrio, atualmente, as desigualdades sociais, o desrespeito e as
diferencgas que tém sido banalizadas, a escola, sem davida, reflete e reproduz estas
relacdes.

A educacéo inclusiva tem uma importancia fundamental pois busca, como
principios basicos, a minimizacao de todo e qualquer tipo de exclusdo em arenas
educacionais e, com isso, eleva ao maximo o nivel de participacdo, coletiva e
individual, de seus integrantes (Santos & Paulino, 2006, pp. 11-12); “Inclusédo e
exclusdo séo conceitos intrinsecamente ligados, e um nao pode existir sem o outro
porque a inclusdo é em ultima instancia, a luta contra exclusdes. Podemos afirmar
que sempre existird a luta por uma educacédo inclusiva. Se exclusées sempre
existirdo, a inclusdo nunca podera ser encarada como fim em si mesmo, inclusao
sempre € um processo” (Santos & Paulino, 2006, p. 12).

A historia da exclusdo ndo é recente na humanidade, podemos considerar
que desde a pré-histéria o0 homem ja excluia o outro homem por diversas causas,
quer sociais, econémicas, culturais, religiosas e outras.

Durante as civilizacdes grega e romana, registou-se a crenca de que a
deficiéncia era pressagio de males futuros, pelo que as criangas com NEE, em
Roma, por exemplo, eram atiradas da Rocha Tarpeia. Assim, eram abandonadas e
excluidas da sociedade ou até mesmo eliminadas: “em Esparta, na Antiga Grécia,
criangas com NEE fisicas eram colocadas nas montanhas e, em Roma, atiradas
aos rios.” (Silva, 2009, citado por Traqueia, 2015, p. 13).

Nos séculos XVII e XVIII, os deficientes eram internados em asilos, hospicios
ou prisdes, muitas vezes tratados como criminosos por se considerar que a
deficiéncia era reflexo de uma falha moral grave do individuo ou dos pais. Nestas
instituicbes, os deficientes jovens cresciam juntos com idosos, marginais e
indigentes, ndo lhes sendo prestado qualquer atendimento especial (Madureira &
Leite, 2003, p. 18).
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Segundo Stainback & Stainback, (1991), nos Estados Unidos, até
aproximadamente 1800, a grande maioria dos alunos estimados aprendizes com
deficiéncia ndo era considerada digna de educacédo formal, embora eles fossem
percebidos como irmaos e irmds participantes da comunidade. Depois da
independéncia, o apelo para separar todos o dependente e desviante dos padroes
afetou durante muitos anos as pessoas com deficiéncia.

Segundo Silva (2009, citado por Traqueia, 2015, p. 12) “nos séculos XVII e
XVIII proliferava a mendicidade e a necessidade educativo especial era utilizada
como uma forma de atrair a caridade, compravam-se nos asilos criancas de tenra
idade, que eram barbaramente mutiladas e abandonadas a sua sorte quando, com
0 avancar da idade, deixavam de ter utilidade”.

Podemos observar que esse movimento da inclusdo de pessoas com
deficiéncia € algo recente. Jiménez (1993, citado por Veiga, Lopes & Silva, 2000)
defende que inclusédo poderia ter o seu inicio na Franca no século XVII, quando se
comeca a ensinar criancas surdas-mudas. Surgem manuscritos sobre o tratamento
de atrasados mentais estabelecendo assim a distincédo entre idiotismo e deméncia.

Como podemos ver, no passado as criangcas e as pessoas que
apresentavam NEE eram destinadas a segregacao e foram consideradas durante
muito tempo como aberracoes, castigo de Deus, cruelmente ameacadas e aos
olhos da sociedade deveriam pagar pela expiacdo dos pecados.

Na Idade Média, muitas dessas pessoas com caracteristicas fisicas e
mentalmente diferentes eram associadas a feiticaria e bruxaria e com isso
acabavam por ser vitimas de perseguigdes e isolamento” (Santos, 2014, p. 7).

Em volta do mundo, enquanto uns se dedicavam em fustigar, castigar os
deficientes, em outras partes alguns se dedicavam em procurar solugdes para essa
problematica, ja foi notavel a inclusao durante o século XIX e grande parte do século
XX, onde houve um periodo prolongado da educacao especial para pessoas com
deficiéncia.

Muitos aprendizes, anteriormente segregados, beneficiaram-se do
movimento social rumo a educacao inclusiva, movimento que era, as vezes, lento

e hesitante, mas o resultado foi bom e progressivo.
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Por exemplo, no final da Guerra Americana da Independéncia, em 1783,
grupos de cidaddos ricos estabeleceram varias sociedades filantropicas cuja
principal preocupacdo era garantir que grupos marginais ndo ameacassem a
Republica e os valores norte-americanos vigentes na época. Estas organizacoes
filantrépicas desempenharam um papel importante no estabelecimento de escolas
publicas e de instituicbes de reabilitacdo segregadas, incluindo instituicdes de
treinamento e escolas para pessoas com deficiéncias. A maior parte dos individuos
colocados em instituicbes de reabilitacbes era considerada como integrante de
VAarios grupos justapostos: indigentes, pessoas com comportamento fora do padréo,
pessoas com deficiéncia visivel, minorias e muitos imigrantes recém-chegados.
(Stainback & Stainback, 1991, p. 37).

E ainda pertinente falar da Escola de Frankfurt. Este grupo de
investigadores, de que faziam parte Adorno, Frankel-Brunswick, Levinson e
Sanford, apresenta, em 1950, a Teoria da Personalidade Autoritaria. S&o
desenvolvidos estudos sobre o etnocentrismo (tendéncia rigida a aceitar agueles
gue sado culturalmente semelhantes e a rejeitar aqueles que sao diferentes) e
apresentadas a Escala Anti-semitismo e a Escala F (Jodelet, 2004, citado por
Traqueia, 2015, p. 6).

A medida que nos aproximamos do século XXI, o objetivo da educacio

inclusiva universal esta ao nosso alcance.
Como podemos constatar, nos primeiros tempos, nos Estados Unidos, os alunos
considerados pobres, com deficiéncia, tinham grande dificuldade em ter acesso a
educagédo. Em 1779, Thomas Jefferson propds um plano para o primeiro sistema
de educacao sustentado pelo Estado para ajudar a proporcionar educagdo aos
pobres de Virginia. Na época, o plano foi rejeitado devido a recusa dos cidadaos
abastados de pagar imposto para os pobres, situacdo que era similar em outros
estados (Cremin, 1980, citado por Stainback & Stainback 1991, p. 36).

Nessa época, Benjamin Rushi, médico do final de 1700, foi um dos primeiros
norte-americanos a introduzir o conceito da educacao de pessoas com deficiéncia,
mas sO em 1817 Thomas Gallaudet estabeleceu, em Connecticut, no American

Asylun for the Education And Instruction of the Deaf and Dumb (Asilo Norte-
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Americano para a Educacao e Instru¢do dos Surdos e Mudos), um dos primeiros
programas especiais de educacgao.

Tal como outros autores referem, surgem outras instituicbes, como por
exemplo: Asylum for the Education of the Blind (Asilo para a Educacao do cego),
fundado em 1829 em Watertown, a Escola Experimental para Ensino e Treinamento
de Criancas ldiotas, fundada em 1846, em Barre, Massachusetts. Estes exemplos
fazem parte do quadro mais amplo da transformacdo da sociedade colonial e
nacional no final do século XVIII e inicio do século XIX (Stainback & Stainback 1991,
p. 36).

O Frade Pedro Ponce de Léon, em meados do século XVI, criou, num
mosteiro beneditino espanhol, uma classe de 12 jovens adultos surdos a quem
ensinou linguagem escrita (associando-a a objetivos), a partir da qual se treinava
posteriormente a articulacéo oral das palavras e frases e conseguindo resultados
que, na época, foram considerados significativos e escreveu um livro “Doctrina
para los mudo-surdos” que ficou reconhecido como o iniciador do ensino para
surdos.

Juan Pablo Bonet (1579-1633), também espanhol, realizou uma outra
experiéncia com um jovem surdo em 1620. Também desenvolveu em processo de
ensino baseado no alfabeto manual em associagdo com linguagem escrita, & qual
posteriormente se associava o treino da fala. (Madureira & Leite, 2003, p. 18).

Em Franca, no ano de 1755, o abade Charles Michel de L' Epée (1712-1789)
criou a primeira escola publica para alunos surdos, mais tarde denominada Instituto
Nacional de Surdos Mudos de Paris. Ele baseou-se na nocéo de linguagem gestual
qgue é a linguagem natural dos surdos, desenvolveu ainda um sistema codificado
de gestos que os alunos surdos ja usavam, e é o mesmo sistema de codigo gestual
gue veio dar origem a Lingua Gestual Francesa.

No ano de 1784, Valentin Hiiy (1745-1822) criou, em Paris, um instituto para
criangas cegas. Entre os seus alunos encontrava-se Louis Braille (1806-1852) que
algum tempo depois desenvolveu o sistema Braille de leitura para cegos (Bautista,
1997, p. 23).
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Segundo Madureira & Silva, em Portugal, por exemplo, neste periodo foram
criados os primeiros institutos e asilos para cegos e surdos, partindo de iniciativas
religiosas e com finalidades de meérito (Madureira & Silva, 2003, p. 19).

Nesse tempo, varios estudiosos em algumas partes do mundo foram
desenvolvendo trabalhos de indole cientifica, nos quais se procurava diferenciar
ndo sO o tipo de trabalhos, como graus e formas de uma mesma deficiéncia.
Podemos destacar Pinel (1745-1820), que foi quem escreveu 0s primeiros tratados
sobre o atraso mental. Esqueiro (1722-1840) estabeleceu a diferenca entre
idiotismo e deméncia. Itard (1775-1838), considerado o pai do ensino especial,
estudou a deficiéncia auditiva e a deficiéncia mental e durante alguns anos
acompanhou de perto o caso do “menino selvagem”. Galton (1822-1880) e Bint
(1857-1911), este ja no inicio do século XX, desenvolveram técnicas de avaliagdo
da inteligéncia que foram depois muito usadas na classificagdo dos niveis de
deficiéncia intelectual.

Ainda no século XX, Montessori e Décroly deram o seu contributo no
processo de intervencdo em educacdo especial. Transversalmente ao
desenvolvimento da “pedagogia cientifica” estes autores, que comecgaram por falar
sobre alunos com deficiéncia, chegaram a contribuir para as profundas reformas
escolares que tiveram lugar na Europa da época, por intermédio do movimento
denominado “educag¢do nova”, contribuiram também para a compreensdo das
problematicas das criancas e jovens diferentes e criaram métodos e técnicas de
desenvolvimento das suas capacidades, influenciando direta ou indiretamente os
estudos dos processos de intervencdo e politicas educativas que foram
implementadas durante este século (Madureira & Silva, 2003, p. 19).

Nessa mesma década do século XX, a Educacdo Especial evoluiu
consideravelmente, sendo evidentes as mudancas ocorridas quer nos
pressupostos e principios que lhe séo subjacentes.

Neste século comeca-se a era das instituicbes num periodo em que a
sociedade toma consciéncia da necessidade de prestar apoio a estas pessoas,
embora possa ser mais assistencial do que educativo (Cuberos, et al, 1997, p. 22).

Para Correia (1997, p. 34), a inclusdo nao deve ser tida como um conceito

inflexivel, mas deve permitir que um conjunto de opc¢des seja considerado sempre
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que a situacao o exija. Deste modo, entenderemos a inclusdo como insercao do
aluno na classe regular, onde, sempre que possivel, possa receber todos o0s
servicos educativos adequados, contando-se para esse fim, com um apoio
apropriado (técnicos, pais, etc.). Estes servi¢cos educativos devem ser completados
com tarefas que envolvem uma particdo comunitaria que possibilita ao aluno o
desenvolvimento de aptiddes inerentes ao quotidiano de cada um (lazer, emprego,
ajustamento social, independéncia pessoal).

O principio da inclusdo de Salamanca, apela, assim, para uma escola que
tem atencdo a crianca-todo, e ndo s6 a crianca-aluno, e que, por conseguinte,
respeitar trés niveis de desenvolvimento essencial — académico, socioemocional, e
pessoal — por forma a proporcionar-lhe uma educacao adequada, orientada para a
maximizacao do seu potencial (Correia, 1997, p. 34).

E necessario entendermos a importancia da comunidade na participacéo da
vida destes individuos. Como refere Correia (2015, citado por Correia, 1997, p. 34),
o modelo inclusivo de alunos com NEE tem de ter atencéo por parte da escola, da
familia, da comunidade e do Estado, considerando este como um fator essencial a
ter em conta, por ser uma figura fundamental em todo esse processo, que leva a

criacado de um sistema inclusivo e eficaz.

Aluno
Desenvolvimento

Académico

Socioemocinal

Pessoal

Figura 2 - Apoio da sociedade a inclusdo do aluno com NEE no sistema educativo
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O processo de inclusdo deve ser assumido pelas entidades como um

conjunto de responsabilidades para que haja um empreendimento proclamado

nacional e internacionalmente (Correia, 1995, citado por Correia, 1997, p. 35) que

€ representado no quadro abaixo.

Quadro 4 - Responsabilidades estatais para a implementacao de um Sistema inclusivo

Dominios

Descricéo

LEGISLACAO

Definicdo politica das reformas necessarias para a implementacao de

um “sistema inclusivo”.

FINANCIAMENTO

Que assegura 0s recursos humanos e matérias necessarios a

“‘inclusdo”

AUTONOMIA Regras que permitam a escola implementar um “sistema inclusivo” de
acordo com a sua realidade.

APOIO CondigBes que permitam as instituicbes do Ensino Superior

considerar as alternativas de formacdo que tenham em conta a

filosofia da “inclusao”.

SENSIBILIZACAO

Informacdo para o publico em geral perceber as vantagens de um
“sistema inclusivo”:

“A declaragdo de Salamanca (2007 p.178), diz que as inclusdes
constituem meios mais capazes para combater as atitudes
discriminantes, criando comunidades abertas e solidéarias,
constituindo uma sociedade inclusiva e atingindo a educacgéo para
todos”.

Fonte: Correia, 1997, p. 35.

2. Conceito de Necessidades Educativas Especiais (NEE)

Comecaremos a falar do conceito de NEE, partindo de um interessante

relato histérico de Itard e Victor. No ano de 1799, na Franca, foi encontrado pelos

fazendeiros numa floresta, uma crianga que por ter deficiéncia, foi abandonada a

morte. Estes, por sua vez preocupados, procuraram alguém que pudesse cuidar

dela e acharam entdo em Paris um médico especialista no tratamento de surdos.

Levaram-na para ser tratada, este meédico era Jean-Marc-Gaspard Itard, ele adotou

ao garoto pelo nome de Victor por considera-lo selvagem e desde entdo o médico

comecgou a chama-lo “o menino selvagem de Aveyron”. ltard acreditou na forga da
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educacdo, mesmo que as pessoas nao tivessem esperanc¢a na recuperagdo do
garoto, mas o médico responsabilizou-se na tarefa de ensina-lo ainda que néo
chegasse a ser uma pessoa normal, mas que pelo menos chegasse ao mundo da
descoberta e aproxima-lo da realidade das outras criancas.

Com todos os métodos possiveis, 0 médico comecou a ensina-lo como todas
as criancas aprendem nas casas, escolas, ensinou-lhe a falar, a andar na posicéo
vertical, a comer, usar prato, talheres e a integra-lo na sociedade.

No final, o Victor aprendeu muitas habilidades da vida mesmo ndo se
tornando na pessoa que seu professor esperou que se tornasse, ele néo falhou
com os seus metodos, ele ndo falhou com as sua técnicas, mas demostrou aquilo
gue se pode fazer por uma crianca ou por um individuo com NEE. Algumas técnicas
usadas por Itard para ajudar o menino selvagem séo aplicadas até hoje no ensino
especial (Smith, 2008, p. 38).

Segundo Almeida, o termo NEE surge pela primeira vez em 1978, com o
relatério “Warnock Report”. Este refere-se ao ensino ministrado em classes
especiais ou unidades de ensino para criancas com determinados tipos de
deficiéncia, abarcando também a nocao de qualquer forma adicional de ajuda
desde o nascimento até a maturidade para superar a dificuldade educacional, o que
nao acontecia antes da implementacéo deste documento (Almeida, 2015, p. 69).
Podemos dizer que este € um conceito-chave, porque uma crianca necessita de
educacao especial quando apresenta uma dificuldade de aprendizagem seja ela
qual for requerera uma medida educativa especial.

Este termo, NEE, foi adotado com esta abrangéncia em 1994, com a
Declaracéo de Salamanca, em Espanha, que é a sequéncia da Declaragdo Mundial
de Escolas para Todos que teve lugar em Jomtien, Tailandia (1990), abarca as
necessidades sentidas por qualquer crian¢a, em qualquer fase da vida e insere, na
linha das conclus@es anteriores, o principio da Educacéao Inclusiva. Reunidos cerca
de 92 paises e 25 organizac¢des internacionais tiveram como ponto crucial as
Necessidade Educativas Especiais, aquelas que se relacionam com as deficiéncias
ou dificuldades escolares. Este principio é fundamental, diz que todos alunos
devem aprender juntos, ndo colocando em causa as dificuldades e as diferencas

gue estes possuem, (Almeida, 2015, p. 69; Rodrigues, 2002, p. 2).
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Para Madureira & Leite,” as NEE s&o assim definidas em termos das exigéncias
que colocam as escolas, entendendo-se estas como responsaveis primeiras pela
educacao de todos os cidadaos. Defende-se uma “escola para todos”, um sistema
educativo integrado, devendo a escola garantir condicdes efetivas de acesso ao
curriculo e de sucesso escolar’ (Madureira & Leite, 2003, p. 28).

O termo necessidade educativas especiais refere-se ao desfasamento entre nivel
de comportamento ou de realizacdo da crianca e o0 que dela se espera em funcao
do tempo da sua idade cronoldgica; por exemplo, uma crianca que esta em idade
pré-escolar as suas perspetivas baseiam-se predominantemente na sequéncia
normal do desenvolvimento em areas como o desenvolvimento motor, linguistico
ou autonomia, (Bairrdo, Felgueiras, Pereira & Vilhena, 1998, p. 23).

Para Cunha, Alves, Cruz & Duarte (2014, citados por Almeida, 2015, p. 71)
“‘As NEE podem [...] ser entendidas também como produto de uma deficiente
interacédo entre o individuo e o meio, sendo que uma intervencao a qualquer dos
niveis altera a qualidade da interacéo e potencia a criacdo de melhores condicdes
de aprendizagem para cada um, prevenindo ou atenuando os multiplos fatores de
risco que contribuem para o surgimento de uma grande parte das necessidades”.
Os autores defendem que o conceito de NEE ndo favorece o diagnostico e a
intervencado educativa, € preciso um investimento na avaliacao e na categoriza¢cao
de deficiéncias e incapacidades. Compreendendo o ambito dessa afirmacao,
(Almeida, 2015) “considera que um bom e exaustivo diagnoéstico € um fator decisivo
para uma intervencao de qualidade.”

E de realcar que a definicdo de pessoa com NEE trouxe um papel crucial
referente as praticas e politicas da Educagao Inclusiva. Neste sentido, “a pessoa
portadora de deficiéncia é aquela que, por apresentar em carater permanente ou
temporario alguma deficiéncia fisica, sensorial, cognitiva, mdudltipla, ou que é
portadora de condutas tipicas, ou ainda de altas habilidades, necessita de recursos
especializados para superar ou minimizar suas dificuldades”. Assim, quando
falamos de pessoas com NEE, estamos a referir-nos aos estudantes que precisam
de um conjunto de recursos humanos e materiais, para além daqueles que a escola
ja possui para os estudantes em geral (Moreira, 2006, citado por Santos, 2014, p.
10).
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Vimos, por exemplo, que o século XX, segundo varios autores, carateriza-se
como inicio da obrigatoriedade e expanséo da escolarizacdo basica, detetando-se
gue numerosos alunos sobretudo os que apresentavam certas deficiéncias, tinham
dificuldades em seguir o ritmo normal da classe e ndo conseguiam um rendimento
igual as restantes criancas da sua idade. Foi, entdo assim, que se aplicou a divisao
do trabalho a educacédo e nasceu assim uma pedagogia diferente, uma educacao
especial institucionalizada, baseada nos niveis de capacidade intelectual e
diagnosticada em termos de quociente intelectual. “Nesta época, a proliferagao das
classes especiais e a rotulacdo das criangcas seguindo diversas etiquetas, as
escolas especiais multiplicam-se e diferenciam-se em fungéo da diferente etiologia:
cegos, surdos, deficientes mentais, paralisias cerebrais, espinhas bifidas,
caracteriais, dificuldades de aprendizagem, entre outras. Estes centros especiais e
especializados, separados dos regulares, com 0S seus programas proprios,
técnicas e especialista, constituiram e constituem um subtema educacao especial
diferenciado, dentro do sistema da educativo” geral (Cuberos, Garrido et al., 1997,
p. 24).

Pelo que podemos ver, chegamos a conclusédo que um aluno com NEE deve
desenvolver o seu processo educativo num ambiente néo restrito e tdo normalizado
quanto possivel. O principio de normalizagdo implica, de uma perspetiva
pedagogica, o principio da individualizacdo, que se ajustara as caracteristicas e
particularidades de cada um deles. Assim, para levar a cabo a inclusdo escolar,
sera necessario ter em conta o principio de sectorizagdo de servi¢os, segundo o
qual o aluno com NEE recebera o atendimento de que necessita dentro do seu meio
ambiente natural, ou seja, 0S apoios ou servigos organizar-se-ao de tal forma que
cheguem onde houver necessidades deles (Cuberos, Garrido et al., 1997, p. 26).

Rodrigues, por seu lado, considera que
“As Escolas Inclusivas também tém que desenvolver conceitos para atender a dignidade,
a autonomia e aos valores dessas pessoas, exigindo dindmica e estratégias de
metodologias ativas e interativas, de maneira que cada sujeito possa aprender
diferenciando e personalizando um trabalho de cooperacgéo e interajuda, que lhe possa
levar a uma interdependéncia positiva e um desenvolvimento pessoal e social. Temos a
certeza que atualmente, a escola ja comeca a ter consciéncia das necessidades especiais
e ja define objetivos e estratégias que permitam melhorar a competéncia social e as

relacdes interpessoais dos alunos, ja inclui objetivos académicos e afetivo-sociais
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colocando assim a finalidade do curriculo com resposta a fungéo social da educagao”
(Rodrigues, 2002, pp. 4,5).

3. Educacéo inclusiva no Ensino Superior

As instituicbes do Ensino Superior, nas ultimas décadas, tém vindo a
desenvolver mais o seu interesse sobre a inclusdo de estudantes com NEE para o
progresso da sociedade e a valorizagdo desses. Como afirma Almeida (2015, p.
68), o direito a inclusdo ndo pode estar desligado do direito de qualidade.

A plena participacdo social das pessoas com deficiéncia € fundamental e
envolve o0 acesso ao mercado de trabalho. A viabilizacdo para este acesso comeca
na escola e se consolida, sobretudo, no ensino profissionalizante sendo inegavel o
papel da educacéo para a elaboracao e efetivacao de politicas incursionistas (Silva
et al., 2012, citado por Silva, Sousa, Prado, Ribeiro, Lia, Carvalho, 2012).

Segundo a UNESCO (1998), “toda pessoa tem o direito a educagao” e que
“a educacao superior devera ser igualmente acessivel a todos com base no
respetivo mérito”, e endossando os principios basicos da Convencao contra
Discriminacdo em Educacao (1960), a qual, através do Artigo 4°, compromete 0s
Estados membros a "tornar a educagao superior igualmente acessivel a todos
segundo sua capacidade individual”’. Prossegue ainda dizendo: deve-se facilitar
ativamente o acesso a educacao superior dos membros de alguns grupos
especificos, como os povos indigenas, os membros de minorias culturais e
linguisticas, de grupos menos favorecidos, de povos que vivem em situagédo de
dominacgdo estrangeira, pessoas portadoras de deficiéncias, pois estes grupos
podem possuir experiéncias e talentos, tanto individualmente como coletivamente,
gue séo de grande valor para o desenvolvimento das sociedades e nac¢des. Uma
assisténcia material especial e solugdes educacionais podem contribuir para
superar 0s obstaculos com o0s quais estes grupos se defrontam, tanto para o acesso
como para a continuidade dos estudos na educagao superior.

E preciso que o Ensino Superior assegure as condi¢des de acesso, sucesso,
possibilidades dos estudantes com NEE no que tange a sua integragéo, por um
lado; por outro lado, a instituicdo tem que contar com as dificuldades que eles terao

de enfrentar enquanto passar por processo de ensino-aprendizagem. Por exemplo,
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quando ha transferéncia de informacéo de docente para discente achamos que é
benéfica porque a qualidade dos conhecimentos que seréo adquiridos servira para
a vida toda, como paradigma de cognicdo, mas dentro disso, poderdo enfrentar
também outras dificuldades como a diversidade e a diferenciacdo na transmissao
por parte de docentes consoante 0s seus programas. A universidade deve optar
por uma comunicacdo com professores e estudantes, como diz Rodrigues (1998,
referido por Rodrigues, 2002, p. 4), a responsabilidade de inclusdo de um estudante
com NEE é de toda a comunidade académica e representa uma oportunidade, um
objetivo para que a universidade nao caminhe para um grupo fechado de pessoas.
Nesta conjuntura, as autoras Santos, Goncgalves, Ramos, Castro & Lomeo, (2015,
p. 5) defendem que o conceito de escola inclusiva esta relacionado com a
modificacdo da estrutura, do funcionamento e da resposta educativa, de modo a
gue haja lugar para todas as diferencas, quer sejam individuais, sociais ou culturais,
inclusivé aquelas que estdo associadas a alguma deficiéncia.

Marcal (2013) considera que as posturas adequadas as necessidades dos
estudantes com deficiéncia estdo intimamente ligadas a premissa de justica
curricular, em que esta apenas podera ser alcancada através de uma perspetiva
inclusiva da universidade. E fundamental que as politicas e praticas sejam
discutidas. O desafio passa por integrar essa perspetiva inclusiva na construcéo
dos curriculos, de forma a que estes sejam reformulados, assim como 0s processos
de ensino, aprendizagem ou avaliacdo, considerando os valores e principios
inclusivos.

O primeiro passo para a inclusao das pessoas portadoras de deficiéncia no
Ensino Superior passa por proceder a um ajustamento das acessibilidades fisicas,
de forma a tornar os edificios acessiveis, procedendo as adaptacdes necessérias
para corresponder as necessidades dos estudantes. Contudo, para além das
acessibilidades do ponto de vista fisico, € fundamental levar em consideracao
outros tipos de barreiras a inclusdo destas pessoas. Um elemento importante, como
ja referimos acima, passa por escutar os estudantes, procurando saber as suas
opinides, pontos de vista, de forma a melhor compreender as

dificuldades/obstaculos que estes sentem. E fundamental que a comunidade
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académica perceba que estes alunos fazem parte e tém direitos iguais perante o0s
outros, promovendo a sua participacéo e crescente ingresso no Ensino Superior.

Os planos individuais sado outra forma de dar resposta as suas
especificidades, na medida em que dao especial atencdo aos sentimentos, as
fraquezas ou potencialidades do estudante, numa procura de afastar a ideia de que
séo incomuns (Margal, 2013, pp. 29-30).

Uma vez que a inclusdo é fazer parte de uma comunidade, é atuar na
produtividade, é aprender, a Lei de Bases do Sistema da Educacao angolana, como
acontece em todos os paises, a inclusdo de pessoas com NEE no sistema
educativo ndo passa despercebida, por isso o Decreto-Lei n® 13/01, de 31 de
dezembro, Lei de Base do Sistema da Educacao, artigo 1°, a disposi¢cao constante
do presente Estatuto aplica-se aos alunos com NEE da Educacéo Pré-escolar, do
Ensino de Primario e do I° e II° Ciclo do Ensino Secundario e no Ensino Superior
em Angola. A Educagdo Especial € uma modalidade transversal a todos os
subsistemas de ensino e € destinada aos individuos com NEE, que s&o educandos
com deficiéncia, transtornos de desenvolvimento ou aprendizagem e os educandos
com altas habilidades ou sobredotados, visando a sua integracéo socioeducativa.

Nesse contexto, o Estado executou um plano para diminuir as caréncias

atribuidas ao sistema de ensino que veremos a seguir.

4. Breve contextualizacao historica sobre as NEE em Angola

A Republica de Angola esta situada na costa ocidental de Africa, (Regido
Austral) com uma superficie territorial de 1.246.700 km?, com 20.820.000 milhdes
de habitantes. Faz fronteiras a Norte e Nordeste com a Republica Democrética do
Congo e Congo Brazzaville, a Leste com a Zambia, a Sul com a Namibia e a Oeste
é banhada pelo Oceano Atlantico. E constituida por 18 Provincias, tem como capital
a cidade de Luanda, como nos mostra 0 mapa abaixo, tem 164 municipios, 518
comunas e 44 distritos urbanos (Lei n°® 18/16 de 17 de outubro, Lei da Divisdo

Politico-Administrativa, Art. 1° e 2°).
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Figura 3 - Mapa de Angola (Fonte: http://www.angolaconsulate-ca.org/visto-ordinario)

A lingua oficial de Angola é o portugués, falado predominante nas areas
urbanas, por mais de metade da populacao (71%). O Umbundu é a segunda lingua
mais falada no pais com 23%, seguindo-se o Kimbundu e o Kikongo com cerca de
8% cada (INE, 2016, p. 51, citado por Zacarias, 2017, p. 131). Porém, existem ainda
outras linguas de origem africana, tais como, o Cékwe, o Fiote, 0 Kwanyama, o
Ngangela, o Nhaneca Umbi, sendo esses 0s grupos etnolinguisticos mais
representativos. No dia 11 de novembro de 1975, Angola torna-se independente de
Portugal, tendo Anténio Agostinho Neto, lider do MPLA, como primeiro presidente,
mas, segundo Rizzi (2005, citado por Chambal, Rafante, Selingardi, 2015, p. 9), a
independéncia ndo representou a paz para Angola, pois 0s movimentos de
libertacdo passaram a lutar entre si, dando inicio a uma guerra civil que durou 27
anos, alcangando-se a paz a 12 de fevereiro de 2002, (Zacarias, 2017, p. 131)

O ensino Especial em Angola acontece como em todos paises da Africa
Austral, ha uma propensao de se enquadrar a deficiéncia numa estrutura médica e
de assisténcia social, identificando as pessoas com deficiéncia como pacientes,
diferentes dos que ndo tém deficiéncia motoras, visuais ou outras (Chambal,
Rafante, Selingardi, 2015, p.13). A énfase sobre as necessidades médicas das

pessoas com deficiéncia conduz a um desprezo correspondente as suas vastas

43



necessidades sociais, resultando no rigoroso isolamento delas e de suas familias.
Por outro lado, a deficiéncia em Angola € explicada em termos de causas
sobrenaturais. O nascimento de uma crianca com o Sindrome de Dawn ou uma
deficiéncia fisica € denominada Sereia, vista como sendo causada pela colera dos
espiritos ancestrais, que tém que ser acalmados com a prestacdo de homenagem
a esses espiritos ancestrais na margem do rio, ou na sombra de uma arvore através
de rituais praticados na regido (Instituto Nacional para a Educacao Especial/INEE,
2006).

No caso da deficiéncia mental, explica-se como sendo resultado da feiticaria
de algum dos parentes mais proximos, que geralmente tem sido vitima a tia ou tio
maternos o nascimento de uma crianca com deficiéncia € originador de um
embaraco para a familia porque a deficiéncia é vista como evidéncia das forcas do
mal. O entrave pode conduzir a tenséo e dissonancia entre os pais, que podem
acusar-se um ao outro de ter causado a deficiéncia atraveés de meios sobrenaturais,
podendo eventualmente conduzir a separacao da familia (Instituto Nacional para a
Educacao Especial/INEE, 2006).

Durante a época colonial, o sistema educativo ndo contemplava o
atendimento escolar de pessoas com particularidades que exigiam uma assisténcia
educativa especializada. Em 1979, apdés a independéncia, foi introduzida a
educacdo especial como modalidade de ensino pela Circular n°® 56, de 19 de
outubro, viabilizando a criacdo de condicbes minimas para o funcionamento das
escolas de educacéo especial, com a finalidade de instruir a populagdo com NEE.
No ano seguinte, foi criado o Departamento Nacional para a Educacéo Especial,
pelo Decreto n° 40, de 14 de maio de 1980, inserido no Estatuto Orgéanico do
Ministério de Educacéo, encetando, oficialmente, o atendimento das pessoas com
NEE. E a partir desta época que podemos considerar ter surgido a Educacéo
Especial em Angola, sob a direcdo do Departamento Nacional da Educacéo
Especial, mais tarde deu lugar a Direcdo Nacional da Educacédo Especial e
atualmente é designado por Instituto Nacional para a Educacdo Especial (INEE).
Tanto as escolas especiais como as salas especiais funcionavam de uma forma

segregada (Instituto Nacional para a Educacéo Especial/INEE, 2006).
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Com a Realizacdo da Mesa Redonda Nacional sobre “A Educacao para

Todos”, sob os auspicios do UNICEF e PNUD em 1991, a luz das recomendacdes
da Conferéncia Mundial sobre “A Educacao para Todos”, Jomtien/Tailandia, em
1990, comeca a expandir-se o Ensino Especial em todo o Pais com a nomeacao
de chefes de seccao em todas as delegacgdes provinciais da educacéo.
Como nos contam Chambal, Rafante & Selingardi (2015), esse atendimento estava
direcionado para criancas com deficiéncia visual e auditiva. Posteriormente,
abriram-se as primeiras salas especiais, as escolas de ensino especial para o
atendimento de deficiéncia mental. O diagnostico da Educacao Especial em Angola
diz que, em 1986, havia 86 criangcas com deficiéncia sensorial (visual e auditiva)
atendidas no sistema educacional. Em 1991, este niumero atingiu 1.223 alunos. Na
década de 1990, o governo angolano adotou os principios da Declaracdo de
Salamanca (1994), segundo a qual, cada crianca tem direito a educacao e, deste
modo, deve ter a oportunidade de atingir e manter um nivel aceitavel de
aprendizagem e potenciam as capacidades, necessidades e interesses proprios de
aprendizagem; os sistemas de educacao devem ser planejados e 0s programas
educativos implementados com base na diversidade; as criancgas e jovens com NEE
devem frequentar escolas regulares, como forma de combate a discriminacao.

Essa bussola, o documento em questdo, chama a atencdo para que 0S
governos desenvolvam sistemas educativos que incluam todas as criancas e
adotem como politica o principio da educacgao inclusiva “[...] admitindo todas as
criangas nas escolas regulares” (UNESCO, 1998). Seguindo a linha da Declaracao
de Salamanca, o governo angolano criou, pelo Decreto Lei n°7, de 2003, o Instituto
Nacional para Educacéo Especial (INEE), que veio reforcar as acdes de difuséo
das politicas educacionais inclusivas e do atendimento de educagéo especializado
das criancas com NEE nas escolas do ensino regular em salas especiais e salas
integradas.

N&o obstante alguns avancos, segundo Lustosa e Luciano (2011) (citados
por Chambal, Rafante & Selingardi, 2015, p. 12) no contexto do pés-guerra civil, a
Educacao Especial em Angola funcionava em condi¢Ges precarias, no tocante a
qualificacdo do corpo docente e a disponibilidade de materiais e recursos

destinados ao atendimento aos alunos com deficiéncia.
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A Educacdo Especial em Angola estava organizada segundo critério
segregativo, pois os alunos com deficiéncia frequentavam as escolas especiais e
centros de atendimento especializado. E, em algumas provincias, onde nao
existiam escolas especiais, a escolarizacdo daqueles alunos era realizada em
escolas comuns.

Tendo em vista a minimizagdo dos problemas enfrentados pela Educacao
Especial, sob a égide das determinacfes dos organismos multilaterais, o Ministério
da Educacdo de Angola, mediante o INEE, implantou, em 2007, o Plano de
Desenvolvimento da Modalidade (Educacgéao Especial), a qual veremos no item a
seguir, com duracédo prevista até 2013. De acordo com Lustosa & Luciano (2011)
(citados por Chambal, Rafante & Selingardi, 2015, p. 13) o Plano envolveu acdes
que visam satisfazer as caréncias identificadas no atendimento aos alunos com
deficiéncia e NEE. Entre essas acdes, destacam-se: sensibilizacdo da populacéo;
formacéo e capacitacdo de pessoal; investimento em infraestrutura béasica; e a
realizacdo de estudos.

O envolvimento do Ministério da Educacéo, através do INEE, permitiu a
evolugao do atendimento nesta modalidade de ensino. Verificou-se o aumento de
escolas especiais (de quatro estabelecimentos, em 2012, para catorze escolas, em
2011) e de salas integradas (de sete, em 2002, para 687 salas, em 2012). Luciano
(2014) (citado por Chambal, Rafante & Selingardi (2015, p. 12) salienta que, com
base nos dados disponiveis no Caderno de Dados Estatisticos do INEE, de 2008,
houve o aumento no acesso ao ensino especial e melhorias, no que diz respeito a
formacao continua dos profissionais, os quais dispéem de acompanhamento, por
meio de auxilio técnico e apoio emocional.

Todavia, conforme Lustosa e Luciano (2011) (referidos por Chambal,
Rafante & Selingardi, 2015, p. 13), 0 mapeamento da equipe técnica do INEE/MED,
realizado em 2010, revelou a persisténcia de alguns problemas na area da
Educacdo Especial: caréncia de recursos financeiros; inexisténcia de um Centro
Nacional de Diagnéstico e Acompanhamento do Desenvolvimento e
Aprendizagem; poucos técnicos especializados; falta de tradutores de lingua
gestual; insuficiéncia de materiais didaticos especificos. Nesse contexto, foram

elaborados projetos de orientagcéo para o desenvolvimento da Educagéo Especial,
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entre os quais: a elaboracéo do Plano Curricular de Formacgao de Professores em
Educacdo Especial e do Projeto da uniformizacdo da lingua gestual angolana;
proposta de criacdo de salas de atendimento psicopedagdgico; criacdo de centros
de acompanhamento da aprendizagem dos alunos com NEE e a adaptacédo do
curriculo escolar, buscando adequa-lo aos alunos com as supracitadas
necessidades.

E de responsabilidade do Estado garantir uma boa educacdo ao cidado e
principalmente as pessoas com NEE, introduzindo politicas educativas nacionais,
como afirma Silva (2004, p. 5), a fim de assegurar uma formagéo ética fundada no
respeito pela dignidade humana, pelas culturas e valores identitarios nacionais e
estrangeiros e pelos direitos humanos para que cada cidadao passa consciente da

diversidade cultural, gerando atitudes, mais compreensivas, tolerantes e solidarias.

4.1 Enquadramento politico-normativo

A aprovacéo de nova Lei de Base do Sistema de Educacéo e Ensino (2001)
vai permitir a criagdo de condi¢cdes mais adequadas para a aplicacdo das politicas
publicas e dos programas nacionais, com o objetivo de continuar a assegurar, a
incrementar e a redinamizar o desenvolvimento econémico e social do pais, bem
como a adogéo e aperfeicoamento ou modificagdo de distintos instrumentos de
governacao.

O Decreto Lei n° 13/01, de 31 de dezembro, Lei de Base do Sistema da
Educacéo, artigo 1°, aplica-se aos alunos com NEE da Educacdo Pré-escolar, do
Ensino de Primario e do I° e 11° Ciclo do Ensino Secundario e no Ensino Superior
em Angola. A Educacgédo Especial € uma modalidade transversal a todos os
subsistemas de ensino e € destinada aos individuos com NEE, que sédo educandos
com deficiéncia, transtornos de desenvolvimento ou aprendizagem e 0os educandos
com altas habilidades ou sobredotados, visando a sua integracdo socioeducativa.
Para melhor promover a integracdo social, o0 Ministério da Educacéo junto com o
INEE, implementou os objetivos no plano de desenvolvimento e estratégia que foi
inserida nesta area, no ano 2007 a 2015 que passaremos a citar:

e Reduzir e eliminar o estigma e a discriminagdo para com as pessoas com

deficiéncia.
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e Melhorar e consolidar o processo de integracdo das pessoas com NEE
permanentes ou transitorias.

e Aumentar e melhorar os servicos de atendimento escolar da Educagéo
Especial em Angola.

e Aumentar e melhorar a formacdo e capacitacdo dos recursos humanos da
Educacao especial.

e Desenvolver um amplo programa de capacitacdo de professores em matéria
de incluséo escolar.

e Construir e reabilitar infra-estruturas béasicas para o desenvolvimento da
Educacao Especial em Angola.

e Criar centros de recursos de inclusdo escolar em todas as provincias de
Angola.

e Realizar pesquisas sobre a problematica das NEE transitorias ou
permanentes (INEE, 2007).
O ensino especial merece toda a atencéo para melhor garantir a todo o jovem

uma educacao inclusiva, por isso, é importante abordar a questdo da

estratégia para o ensino em Angola.

Segundo o INEE (2007), em Angola, a implementacao de estratégia para o
ensino especial é imprescindivel nesta area da educacéo, tanto é que o Plano
Estratégico de Desenvolvimento da Educacdo Especial e intervencdo, é um
instrumento que tem como objetivo projetar acdes prioritarias para pessoas que
apresentam NEE, para tal tem alguns pontos estratégicos:

1. Criacdo de condi¢cGes para o melhoramento e ampliacdo dos servigos da
Educacao Especial em Angola;

2. Criagdo de condi¢les prévias essenciais como pré-requisitos operacionais;
3. Conciliagdo dos programas nacionais com as especificidades provinciais
numa perspetiva de gestao descentralizada;

4. Capacidade financeira nacional combinada com apoio sustentado de

potenciais parceiros (INEE, 2007).
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Para o seu bom desenvolvimento, essas estratégias foram colocadas com um

tempo determinado e foram destacadas em fases a saber:

—Fase de Implementacéo (2007-2008)

‘Promocdo de campanhas de sensibilizagcdo e prevengdo sobre a
“Problematica das NEE transitorias ou permanentes em Angola”;

Preparacao de projetos e agles a integrar nas fases subsequentes;

Criacao paulatina de centros de recursos da educagéo inclusiva;
Desenvolvimento de um estudo diagndéstico ao sistema de integracéo escolar
dos alunos com NEE;

Desenvolvimento de um amplo programa de capacitacdo de professores em
matéria de inclusdo escolar;

Propor o reconhecimento da Lingua Gestual Angolana ao governo.
Desenvolvimento de pesquisa sobre a problematica das NEE transitorias ou

permanentes;”

— Fases de concluséo deste plano de desenvolvimento:
1° Fase (2009-2012)

Prosseguimento do reforco de melhoria e ampliacdo dos servicos da
Educacao Especial em todo o territorio.

Continuacao e progressiva institucionalizacéo de acdes lancadas na fase de
emergéncia.

Reconfiguracdo de projetos e acdes de acordo com o resultado da sua
avaliacéo.

Criacéo das condicOes infraestruturais de formacéo e pesquisa que permitam
uma implementacdo segura do plano estratégico de Desenvolvimento da
Educacéo Especial.

Desenvolver mecanismos de apoio a escola regular em matéria de NEE
transitorias ou permanentes.

Adaptacdo dos curriculos e plano de estudos para criangas com NEE
transitOrias ou permanentes no Pré-escolar e no ensino primario e secundario.

Reforgar a aquisicdo de materiais didaticos especificos.
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22 Fase e Concluséo (2013-2015)
e Continuagdo e progressiva expansao das acdes lancadas na fase de
desenvolvimento.
e Reconfiguracéo de projetos de acordo com os resultados da avaliacdo da fase
anterior.
e Criacdo de condicdes técnicas e financeiras para a realizacdo de encontros
nacionais, regionais e internacionais em matéria de NEE transitérias ou

permanentes.

4.2. As Politicas educativas em prol da inclusdo no Ensino Superior

As politicas Educativas em prol da inclusdo ganharam relevo no ambito
internacional, nacional e local, se constituindo em um rico instrumento de
investigagdo cientifica nas ultimas décadas nas universidades, servindo bastante
para que os estudantes com NEE possam entrar e ocupar o seu lugar na
universidade.

Falaremos em poucas linhas de algumas das principais politicas da
educacdao inclusiva ao longo dos tempos e assim perceberemos, na pratica atual,
como esta se concretiza a politica de inclusdo no Ensino Superior em alguns paises
e em particular em Angola.

Segundo Santos (2014), no fim do século XIX alguns movimentos em prol
da educacao inclusiva comecaram a ser notados em maior expansao, COmo 0s
féruns mundiais, a fim de reivindicar os direitos de igualdade das pessoas
portadoras de deficiéncia. Em 1913, é assinalada a primeira evolugédo do ensino
especial em Portugal, organizado por Dr. Aurélio da Costa Ferreira, com o inicio de
um curso de formagdo especializada dirigido a professores que ensinavam
deficientes auditivos. Em 1959 na Dinamarca, a atencdo estava voltada aos
servigos de atendimento aos ‘excecionais’, forma como eram chamados, com o
objetivo de “criar condigbes de vida para a pessoa retardada mental, semelhante,
tanto quanto possivel, as condigbes normais da sociedade em que vive” (Ribeiro,
2003, citado por Santos, 2014, p. 26).
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Nos Estados Unidos da América, na década de 70, uma lei descrita por
Goodman (1976, citado por Cardoso, 2006 e Santos 2014) como “bombastica” foi
considerada um dos maiores impactos na histéria da educacdo. Essa previa o
ensino das criancas deficientes com os seus pares, de forma universal e gratuita,
assegurando que a prestacao de servicos fosse de maneira justa e adequada.
(Santos, 2014, p. 26)

Em termos praticos, a definicdo da politica educativa em prol da inclusdo no
Ensino Superior tem a ver com a relagéo do estudante com NEE (NEE) e o Ensino
Superior que se constitui num processo interativo em que se devem considerar
conjuntamente as suas caracteristicas e as solicitacdes, recursos e possibilidades
(Rodrigues Pereira, Ribeiro dos Santos & Cavalcanti da Silva, 2011, p. 713).

Segundo esses autores, esta relacao encontra-se, no entanto, condicionada
pelo reconhecimento dos direitos da pessoa com NEE. Segundo a UNESCO, h&a
trés direitos “educacionais”: i) a educagcéo — a Universidade faz parte do sistema
educativo; ii) a igualdade de oportunidades — isto €, o direito de usufruir de
oportunidades semelhantes as dos seus pares sem condicfes de deficiéncia, iii) a
participacdo social — consubstanciado no direito de usufruir dos equipamentos e
condi¢cdes postos a disposicdo de toda a comunidade. Assim, se 0S Servicos
universitarios propdem assegurar o direito a educacdo e a igualdade de
oportunidades terdo que refletir sobre as condi¢des de acesso capazes de oferecer
aos seus ingressantes.

Em Angola, no ano de 1979, ap6s a independéncia, foi introduzida a
educacao especial como modalidade de ensino pela Circular n°® 56/79 de 19 de
outubro. Tal visou a criacdo de condigbes minimas para o funcionamento das
escolas de educacgéao especial. Na linha da Declaragdo de Salamanca, o governo
angolano criou, pelo Decreto Lei n°7, de 2003, o INEE veio reforgcar as agbes de
difusdo das politicas educacionais inclusivas e do atendimento de educacdo
especializado das criangcas com NEE nas escolas do ensino regular em salas
especiais e salas integradas, como vimos no item anterior. Como consta na
Declaracdo Universal dos Direitos do Homem, adoptada e proclamada pela

Assembleia Geral das Nacfes Unidas em 1948, defende-se que:
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1) Toda a pessoa tem direito a educacdo. A educacao deve ser gratuita, pelo
menos a correspondente ao ensino elementar fundamental. O ensino
elementar é obrigatorio. O ensino técnico e profissional deve ser generalizado;
0 acesso aos estudos superiores deve estar aberto a todos em plena igualdade,
em funcao do seu mérito.

2) A educacao deve visar a plena expansdo da personalidade humana e ao
reforco dos direitos do homem e das liberdades fundamentais e deve favorecer
a compreensao, a tolerancia e a amizade entre todas as nacdes e todos 0s
grupos raciais ou religiosos, bem como o desenvolvimento das atividades das
Nacdes Unidas para a manutencdo da paz (Declaracado Universal dos Diretos
do Homem, Artigo 26°).

No que tange a essa franja da sociedade, ndo tem sido facil para estudantes
com NEE que entrarem e terminarem a formac&o pois ha muitos obstaculos que
enfrentam para a conclusdo dos seus cursos. As escolas devem adotar medidas
gue auxiliem a concretizacdo desse processo, como: a formacgédo continuada de
professores, producdo e adequacdo de recursos pedagdgicos, assessoria
psicopedagdgica, adaptacdo de estruturas curriculares, bem como a reflexdo de
todos os envolvidos no processo educativo. E necessario a criagdo de comissdes
ou nucleos na propria instituicdo responsaveis pelo desenvolvimento de acées que
propiciem a incluséo.

Como confirma a Lei de Base do Sistema de Educagdo Angolano, Lei n°
17/16 de 31 de dezembro, no seu artigo 84°, um dos objetivos € ajudar os individuos
com NEE a alcancar os seus objetivos educativos em diferentes subsistemas de
ensino.

E claro que esses objetivos s6 serdo alcancados com ajuda de todos e
principalmente do Estado quando colocar as condigdes de acessibilidade de
pessoas com nhecessidades especiais, a acessibilidade aos estudantes com
necessidades fisicas compreenderda, no minimo: eliminacdo de barreiras
arquitetonicas para circulacao do estudante, para permitir acesso aos espacos de
uso coletivo; reserva de vagas em estacionamentos nas proximidades das

unidades de servigo; construcdo de rampas com corrimdos ou colocagéo de
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elevadores, para facilitar a circulagéo de cadeira de rodas; adaptacao de portas e
banheiros com espaco suficiente para permitir o acesso de cadeirantes; colocacao
de barras de apoio nas paredes dos banheiros; instalacdo de lavatorios,
bebedouros e telefones publicos em altura acessivel aos usuarios de cadeira de
rodas.

E bem verdade que existe uma preocupacdo do Estado em oferecer e
garantir, no Ensino Superior, um atendimento educacional para as pessoas com
necessidades educacionais especiais. Mas estamos ainda numa fase inicial de
projetos, como vimos no ponto anterior, pois na pratica, o processo de incluséo,
embora em alguns casos ja esteja em andamento, ainda precisa ser efetivado.

Segundo Rodrigues Pereira, Ribeiro dos Santos & Cavalcanti da Silva (2011,
p. 713), a educacdo inclusiva é um desafio, € empreitada dos educadores, dos
representantes governamentais e de todos os cidadaos, mas para se efetivar uma
politica inclusiva deve-se ir além da analise e aplicacdo de documentos legais, isso
€, cumpri-los. Acredita-se que, no universo do Ensino Superior, a pratica docente
frente a estudantes com necessidades educacionais especiais requer politicas
publicas e ac6es compartilhadas capazes de orientar o educador na formacéo de
sujeitos, valorizando a diversidade em todos os espacos e fazendo valer o
verdadeiro sentido da inclus&o, como processo que reconhece e respeita diferentes
identidades e que aproveita essas diferencas para beneficiar a todos.

A Lueji A'nkonde pretende ser uma Universidade inclusiva, basta olharmos no seu
estatuto organico da sua criacao a partir do Decreto n.° 7/09, de 12 de maio, e 0s
cursos que foram implementados. Mas isso ndo basta, é necessario que haja
esforco de todos para que a ULAN dé um passo avante em prol da inclusdo nesta
instituicdo. Como referem Santana e Fernandes (2014, p. 3), para identificar esse
campo de andlise destacamos a relacdo entre a politica de educacao inclusiva
como direito e o papel da universidade frente a esse novo desafio, tendo em vista
gue esta esta a ter em sua trajetéria um papel seletivo, exclusivo e para poucos.
Anuncia-se, assim, uma reflexdo em relacdo ao papel que devem assumir as
instituicbes de Ensino Superior na atualidade. Do ponto de vista de Chaui (2003,
citado por Santana e Fernandes, 2014, p. 3), a Universidade para ser considerada

uma instituicao social precisa arcar com o seu papel de forma cada vez mais efetiva
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tendo em vista a concretizacdo de um novo paradigma de politica educacional,
conforme desenhada nos ultimos movimentos internacionais em prol de uma
educacao como direito humano.

O Estado Angolano acolhe influéncias de varias organizacdes internacionais
e organizacdes ndo governamentais, o que fica patente na legislagdo nacional,
como é o caso do estatuto da modalidade do ensino especial (Lei n°® 20/11, de 18
de Janeiro de 2011).
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Capitulo Il

Enquadramento Metodologico

Este capitulo é inteiramente dedicado & metodologia de investigagédo. Trata-
se de um estudo de caso exploratério subordinado ao tema “Incluséo de estudantes
com NEE no Ensino Superior em Angola — o caso da Universidade Lueji A’nkonde”.
Abordaremos a disposicdo da metodologia, contexto da pesquisa, falaremos ainda
dos participantes e terminaremos com os instrumentos de recolha e de tratamento

de dados.

O nosso estudo é guiado pela seguinte pergunta de partida:
Quais as medidas de politica educativa concebidas para promover a inclusao
de estudantes com NEE no Ensino Superior em Angola, em geral, e na

Universidade Lueji A’'nkonde, em particular desde o ano 20107

Sao o0s seguintes os objetivos especificos:

1. compreender a influéncia das organizacfes internacionais sobre as politicas
educativas para a inclusdo em Angola;

2. conhecer as politicas decretadas em Angola para a inclusao de alunos com NEE
nas instituicées de Ensino Superior;

3. identificar as medidas concretas adotadas na Universidade Lueji Ankonde para
a inclusao de pessoas com NEE a partir de 2010;

4. analisar as percec¢0des dos gestores (reitor e decanos), professores e estudantes,

sobre a incluséo de estudantes com NEE na Universidade Lueji A'nkonde.

Como lembra Minayo (1994), “Toda investigagao se inicia por um problema
com uma questdo, com uma duvida ou com uma pergunta, articuladas a
conhecimentos anteriores, mas que também podem demandar a criagcdo de novos
referenciais”. O investigador deve saber escolher os instrumentos adequados para

recolher a informagé&o capaz de responder a pergunta de partida que formulou.
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No presente estudo escolhemos o0 estudo de caso de exploragao
subordinado ao tema “Inclus&o de estudantes com NEE no Ensino Superior em
Angola — o caso da universidade Lueji A’'nkonde”.

Abordaremos de seguida a caracterizacdo da metodologia, o contexto da
pesquisa, falaremos ainda dos participantes e terminaremos com 0s instrumentos

de recolha e tratamento de dados.

Toda e qualquer pesquisa tem um objetivo a ser descoberto e procurar
sempre resposta para uma pergunta quando empregamos 0 processo cientifico.
Coutinho afirma que “os paradigmas de investigagdo constituem o sistema de
pressuposta pesquisa, determinando as varias op¢des que o investigador tera de
tomar no caminho que o conduzird rumo as respostas ao problema/ questdo a
investigacdo (ou ao conhecimento)” (Coutinho, 2018, p. 24).

Ao classificarmos um método como estudo de caso, qualitativo, seja qual for,
nao significa que ndo podemos ter acesso a outros métodos, selecionar um outro
tipo de abordagem, pelo contrario, o investigador pode afastar-se, pode
experimentar outras técnicas normalmente ndo associados a este estilo. Assim, nos
fard compreender as principais vantagens e desvantagens de cada abordagem, o
gue pode ajudar na selecdo da metodologia mais apropriada (Bell, 1993, p. 339).

Segundo Ramos e Naranjo (2014), a investigacdo € a via de resolucéo
sistematica das questbes de investigacdo; €, também, o estudo filosofico da
atividade cientifica que um conhecimento geral do processo de investigacao
compde, da sua estrutura, dos seus elementos e dos seus métodos. Os autores
consideram que a investigacao cientifica surge dada a necessidade que o homem
tem de dar solugéo aos problemas que se manifestam durante o seu percurso de
vida, de conhecer a natureza que o circunda para transformar e a por ao servico da
satisfagdo das necessidades e interesses (Ramos & Naranjo, 2015, p. 13). Os
mesmos autores dizem que é bem verdade que a investigagdo é um procedimento
de aproximacgédo sucessiva, de caracter criativo e inovador que pretende encontrar
resposta para questdes transcendentes e por isso lograr descobertas significativas

gue aumentam o conhecimento humano e o enriquecimento.
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Para Ramos e Naranjo (2015, p. 13) a investigacdo é um processo
comparavel, é necessario que o investigador seja capaz de conceber e por em
pratica, saber a realidade do que se esta estudar, no sentido mais lato saber que
nao se trata apenas de uma simples técnica que se trata de aplicar, mas sim que
€ um percurso global, espirito que exige ser reinventado para cada trabalho.

Segundo José Vilelas (2009, p. 57), a investigacdo na realidade é como uma
atividade que nos permite obter conhecimento cientifico, e podem ser distinguidos
objetivos, sistematicos, claros, organizados e viaveis. A investigacao € definida
como um esfor¢o que se empreende para resolver um problema, ndo um problema
qualquer, mas sim um problema de conhecimento. E de salientar que o problema
de conhecimento se forma quando ndo conseguimos compreender precisamente o
gue nao sabemos dentro de uma determinada area tematica. Pode-se definir a
investigagdo como sendo um sistema de atividades intelectuais e manuais
destinado a obtencédo de informacédo capaz de resolver determinados problemas.

A investigacdo em ciéncia sociais requerera a escolha dos principais
paradigmas de investigacdo, os diferentes métodos e as inUmeras técnicas de
recolha de dados que nos serdo necessarios e que servirdo de suporte para a
concretizacdo da pesquisa realizada, contando sempre com os obstaculos que o
investigador ter4 que enfrentar durante esta empreitada. Assim sendo, define-se a
metodologia como via de solucdo sistematica das questdes de investigacdo, a
palavra € usada em varios sentidos tanto na linguagem comum como académica.
Diz-se que a metodologia faz referéncia as fases e aos procedimentos que se
seguem numa terminada investigacdo que se designa modelo concreto do trabalho
(Vilelas, 2009, p. 43).

A metodologia pode ser entendida como uma organizacdo critica das
praticas de investigacdo estabelecida em qualquer trabalho cientifico, ha uma
estreita relacao entre duas instancias construtivistas do processo de investigacao
(Torres & Palhares, 2014, p. 28).

Para Minayo (2007), a metodologia é como um debate epistemolégico sobre
o “caminho do pensamento” que o tema ou o objeto de investigacéo requer; a) é
como a apresentacdo adequada e justificada dos métodos, técnicas e dos

instrumentos operativos que devem ser empregados para as buscas relativas as
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indagacdes da investigagao; b) e como a “criatividade do pesquisador”, ou seja, 0
seu traco pessoal e especifico na forma de articular teoria, métodos, achados
experimentais, observacionais ou de qualquer outro tipo de resposta as indagacoes
especificas.

Assim sendo, dentro dos paradigmas de investigagdo procuraremos centrar-
nos no paradigma qualitativo. A nossa escolha deste paradigma prende-se muito
com o objeto que estamos a estudar como ja declardmos no ponto anterior,
optamos assim por uma abordagem qualitativa por ser aquela que permite
interpretar as politicas educativas da ULAN para integrar os estudantes com NEE.

Amado (2009, p. 69) define o termo qualitativo como uma énfase na
qualidade das entidades estudadas e nos processos e significacdes que ndo sao
examinaveis experimentalmente nem mensuraveis, em termos de quantidades,
crescimento, intensidade ou frequéncia. E também a compreensdo em
profundidade de um dado fendbmeno, grupo social, organizacdo, estudo intensivo.
Envolve a preocupacao com aspetos da realidade que ndo podem ser quantificados
(subjetividades): é universo de significados, motivos, aspiracdes, crencas, valores
e atitudes, o espaco mais profundo das relacdes, dos processos e dos fenomenos.
Tende a salientar os aspetos dinamicos, holisticos e individuais da experiéncia
humana, para apreender a totalidade do fendmeno no contexto daqueles que o
estdo vivenciando.

Segundo Vilelas (2009, p. 105) a investigacdo qualitativa, € uma forma de
estudo da sociedade que se centra no modo como as pessoas interpretam e dao
sentido as suas experiéncias e ao mundo que as rodeia.

Minayo (1994, p. 7), entende como método gqualitativo aquele que
corresponde a questdes particulares. Nas ciéncias sociais, da-se a um nivel da
realidade que nao se pode quantificar ou seja, ela trabalha como o universo de
significados, motivos, aspira¢cdes, crencas, valores e atitudes, o que corresponde a
um espago mais profundo das relacdes, dos processos e dos fenbmenos que ndo
podem ser reduzidos & operacionalizacdo de variaveis.

No ambito de uma investigacdo dessa natureza, optamos pelo método de
estudo de “caso de exploragao” porque, segundo Pardal e Lopes, (2011, p. 33) o

estudo de caso de exploragdo, é aquele em que o investigador “descobre
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problemas novos, renovacgfes, perspetivas existentes e/ou sugere hipoteses
fecundas”. Este tipo de estudo, na verdade, visa abrir caminho para outros estudos
futuros. E também Stake (1998, citado por Amado 2009, p. 123) afirma o “caso”
como um objeto de estudo, pode-se considerar que «de um estudo de caso se
espera que abarque a complexidade de um caso particular». Por isso trataremos
da Universidade Lueji A'nkonde, como explica Coutinho (2016, p. 335), como um
estudo de caso porque examina-se 0 caso (pode até ser um pequeno namero de
casos) em detalhe, em profundidade, no seu contexto natural, reconhecendo-se a
sua complexidade e recorrendo-se para isso aos métodos que sao apropriados.

A autora prossegue dizendo que estudo de “caso” é a exploragdo de um
“sistema limitado”, no tempo e em profundidade, através de uma recolha de dados
profunda envolvendo mdltiplas fontes ricas no contexto (Creswell, 1998, citado por
Coutinho, 2016, p. 335). E a estratégia de investigacdo mais adequada quando
queremos saber o “como” e 0 “porque” de acontecimentos atuais sobre os quais 0
investigador tem pouco ou nenhum controlo. Por isso, nés nos submeteremos em
analisar alguns aspetos de uma forma superficial.

Para as autoras Gerhardt e Silveira (2009, p. 39) o estudo de caso nao
pretende intervir sobre o objeto a ser estudado, mas revela-lo tal como o
investigador o percebe. O estudo de caso pode decorrer de acordo com uma
perspetiva interpretativa, que procura compreender como é o mundo do ponto de
vista dos participantes, ou uma perspetiva pragmatica, que visa simplesmente
apresentar uma perspetiva global, tanto quanto possivel completa e coerente, do
objeto de estudo do ponto de vista do investigador.

Nés, como ja referimos acima, pretendemos apenas abordar o estudo de
caso em pequena dimensao da maneira que falam Bogdan e Bilken (1994b, pp. 89-
90): o estudo de caso pode basear-se em investigacao preliminar, desde que haja
individuos dispostos para serem entrevistados e saber sobre os documentos que
foram reservados ou disponiveis para serem consultados. Também definem o
estudo de caso como sendo uma observacédo detalhada de um contexto ou um
individuo e uma Unica fonte de documentos ou de acontecimentos especificos. E

sabido que este tipo de estudo muitas vezes nao pode ser efetuado isoladamente
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porque as fontes de informagcdo séo insuficientes para a realizagdo do mesmo
trabalho e para este ser minimamente aceite.

Como defende Bell (1993, p. 7), o método do estudo de caso particular &
especialmente indicado a investigadores isolados, dados que proporcionam uma
oportunidade para estudar, de forma menos aprofundada, um determinado aspeto
ou problema em pouco tempo, embora alguns estudos sejam desenvolvidos

durante um periodo curto de tempo.

1. Contexto de pesquisa

Como nos referimos nos pontos anteriores, a ULAN esta descentralizada em
trés provincias de Angola, sendo que a Reitoria se situa na provincia da Lunda-
Norte. Por ser a provincia que alberga a Reitoria, comegaremos por caracteriza-la
de uma forma muito sucinta.

A provincia da Lunda-Norte é uma das dezoito Provincias de Angola,
encontra-se no Leste de Angola, ela faz fronteira a Norte e a Este com a Republica
Democratica do Congo, a Sul com a Provincia da Lunda-Sul e a Oeste com a
Provincia de Malanje. A Lunda-Norte ocupa uma area territorial de 103.760 km?2,
sendo a terceira maior Provincia depois de Moxico e Cuando-Cubango, com uma
populacdo estimada de 862.566 milhdes. A sua capital € a cidade do Dundo que
esta dividida administrativamente em dez municipios e vinte e cinco comunas.

Segundo Ualhanga (2017, p. 27) existe um mosaico etnolinguistico e
cultural, com muitos grupos e subgrupos etnicolinguisticos, tais como: Cokwe,
Lunda, Bangala, Xinge, Luba, Bena May, Kakete, Kafia, Matapha, Cacongo ou
Bandinga, Holo, Kari, Suku, ou Mussuku, Khoge, Paka e Songo. Todos estes
grupos e subgrupos pertencem ao grande grupo de linguas Bantu. A Lingua
tchokwe, é a mais falada entre os povos da Lunda, sendo o Portugués a Lingua
oficial.

A provincia da Lunda Sul é limitada a Norte pelos Municipios de Lucapa e
Cambulo, a Este pela Republica Democratica do Congo, a Sul pelo Municipio de
Dala, e a Oeste pelos Municipios de Kakolo e Lubalo, tem uma superficie de 77.636
km2, Possui uma populacdo de mais de 500.000 habitantes, a sua Capital é

Saurimo, abarca os municipios de Saurimo, sede da provincia, Dala, Kakolo e
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Mukonda. tendo como lingua predominante o tchokwe para além de outros grupos
etnolinguisticos tais como Bangalas, Xinge, Minungos, Luvales, M’bundas e
Balubas, esses ultimos é uma fuséo, oriundos das regifes do Moxico e Lunda-
Norte. E a Lingua oficial € portugués.

Malanje tem uma superficie territorial de 93.302 km?, a provincia de Malanje
situa-se no Nordeste de Angola. E limitada a Norte pela provincia do Uige e pela
Republica Democratica do Congo (RDC), a Sul pela provincia do Bié, a Leste pelas
provincias das Lundas Norte e Sul, a Oeste pelas provincias de Kwanzas Norte e
Sul, designadamente.

No universo das dezoito provincias do pais, Malanje surge em quarto lugar
em termos de dimenséo geografica, logo a seguir ao Kuando-Kubango, Moxico e
Lunda-Norte. Esta regido planaltica do Nordeste de Angola agrega na sua
circunscricdo, catorze municipios. Existem em Malanje, diferentes grupos
etnolinguisticos como kimbundo, bangalas, bondos e songos, que ocupam a parte
centro e o Sul da provincia. Ha ainda os gingas, que ocupam a parte Norte da
regido. Ha, também, a destacar a existéncia de outros grupos etnolinguisticos,
como os umbundos, tchokwes e os suelas, que ocupam a parte planaltica da
provincia. Como em todas as provincias de Angola, o portugués é a lingua oficial.

2. Participantes

Usaremos aqui 0s nossos entrevistados por codigos para manter o maior
anonimato conforme o acordo (ver Quadro 5). Foram no total 12 (doze) os
participantes, todos aceitaram a gravagao da entrevista, exceto um gestor (G3) e
uma professora (P3) que responderam por escrito. As 12 entrevistas englobam seis
gestores da universidade e faculdades (G1, G2, G3, G4, G5 e G6), trés professores
(P1, P2 e P3) e trés alunos (Al, A2 e A3).
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Quadro 5 - Entrevistados, cronograma e duracdo das entrevistas

Participantes e Data da Entrevista Duracéo da Entrevista
Entrevistados
Al 10 de Dezembro de 2018 07, Minutos
A2 11 de Dezembro 2018 11 Minutos
A3 12 de Dezembro 2018 8 Minutos
Gl 11 de Dezembro 2018 14 Minutos
G2 12 de Dezembro 2018 9 Minutos
G3 12 de Dezembro 2018 Por escrito
G4 13 de Dezembro 2018 10,33 Minutos
G5 13 de Dezembro 2018 6 Minutos
G6 15 de Dezembro 2018 13 Minutos
P1 19 de Dezembro 2018 7 Minutos
P2 21 de Dezembro 2018 15 Minutos
P3 19 de Dezembro 2018 Por escrito

Fonte: Autora.

Os gestores foram escolhidos por serem 0s principais responsaveis pela
ULAN. Os professores por terem responsabilidades ao nivel da formacdo em NEE
e os alunos por caberem na categoria de estudantes com NEE, a excecdo de um
que era dirigente da Associacdo de estudantes. A faixa etaria dos entrevistados
esta compreendida entre os 18 a 50 anos, sendo uma do sexo feminino e os
restantes do sexo masculino. Das 12 cartas de consentimento enviadas aos
entrevistados, todas foram respondidas através da indicacdo de um documento
elaborado pelo orientador, passada pelo sector de estudantes da Embaixada de
Angola em Lisboa e pelo Reitor da ULAN. No ato da entrevista, garantimos o maior
sigilo como se espelhava no documento envido a cada um dos entrevistados. As
entrevistas foram realizadas na hora e local combinados, muitas vezes a escolha
do participante, tendo a investigadora viajado para outra provincia a fim de obter
uma entrevista. As entrevistas foram feitas usando um guido de perguntas e
gravadas com o acordo dos entrevistados, com as excec¢Oes antes referidas. Tal
como diz Bell (2010, p. 143), as gravagcbes podem ser Uteis para verificar as
palavras de uma admiracéo que se pretende citar e para verificar a exatidao das
suas notas. Por isso, ndo nos esquecemos de clarificar aos nossos entrevistados
sobre este assunto. Segundo Bell (2010, p. 137), a entrevista leva mesmo muito

tempo a ser realizada por ser uma técnica subjetiva. Um guido confuso pode
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levantar problemas na interpretacdo das respostas. Sobre a forma e o processo,
Amado (2009, p.181) afirma que “as entrevistas na atualidade assumem grande
variedade de forma, podendo ser usado telefone, gravador, email, etc.”.

Para nds foi um privilégio entrevistar esses individuos, hotamos que havia
um interesse na participagdo nas entrevistas. Tal como aborda Bogdan e Biklen
(1994, p. 136), boas entrevistas caracterizam-se pelo facto de os sujeitos estarem
a vontade e falarem livremente sobre 0s seus pontos de vista, isto €, para que a
discusséo seja compreensiva. Um bom entrevistador € aquele que comunica ao
sujeito o seu interesse pessoal, estando atento, acenando com a cabeca e usando
expressoes faciais apropriadas.

N&o sendo impeditiva e como ja afloramos acima, as entrevistas correram
num bom ritmo, sem interrup¢éo, tendo sido cumprido o horario das entrevistas e

local marcado.

3. Técnicas utilizadas narecolha de informacgéo

As técnicas sdo qualquer tipo de recurso que todo investigador usa para
conhecer e compreender os fendmenos que estéo a ser estudados.

Ramos e Naranjo (2014, p. 99) consideram a técnica como uma
particularidade projetada fundamentalmente e com o objetivo de outorgar e validar
0 método.

Segundo Vilelas, (2009, p. 265) dentro de cada instrumento ou técnica ha
dois aspetos importantes a considerar que sao “conteudo e forma”. A forma tem a
ver com a aproximagdo que se vai estabelecer com a atividade empirica e as
técnicas utilizadas, o conteudo refere-se a especificidade dos dados que
necessitamos. Sendo este um estudo qualitativo, optamos apenas por duas
técnicas que correspondem a metodologia escolhida: entrevista semiestruturada e

analise documental.

3.1. Entrevista semiestruturada

A escolha da entrevista € importante porque permitira a recolha de
informacéo que é dificil de obter de outra forma uma vez que o investigador e o

entrevistado sdo co-participantes deste processo de investigagdo. Esta técnica
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permite solicitar ao investigador o seu ponto de viste sobre o assunto a ser
estudado. Deste modo, Vilelas, (2009, p. 279) define entrevista como “um método
de recolha de dados especificos para uma investigacao”.

A entrevista € muito usada em ciéncias socias ndo apenas para coleta de
dados, mas também para diagnéstico e orientacao.

Para Gil, (2008, p. 128) a entrevista é uma técnica adequada porque para
além da informacdo que nos é fornecida, as pessoas sabem, créem, esperam,
sentem ou desejam, pretendem fazer, fazem ou fizeram, bem como acerca das
suas explicacdes ou razdes a respeito das coisas precedentes. Por ser uma técnica
utilizada por varios autores é considerada como uma técnica de “exceléncia” em
ciéncias sociais, pela sua flexibilidade, é adotada em diversos campos e pode-se
afirmar que parte importante do desenvolvimento das ciéncias sociais nas ultimas
décadas foi obtida gracas a sua aplicacéo.

O autor explica a vantagem dessa técnica: € muito eficiente para a obtencao
de dados em profundidade acerca do comportamento humano, ndo exige que a
pessoa entrevistada saiba ler e escrever, possibilita a obtencdo de maior nimero
de respostas, posto que é mais facil deixar de responder a um questionario do que
negar-se a ser entrevistado.

A entrevista é uma técnica que permite compilar a informagcdo mediante a
conversa que teremos com o0 entrevistador. Os resultados a obter na missdo
dependem em grande medida do nivel de comunicacdo que manteremos com o
entrevistado durante a entrevista.

Para Ramos e Naranjo (2014, p. 142), a esséncia deste método consiste na
liberdade de resposta que os individuos tém sobre as questdes a que serao
submetidos durante a investigagéao.

A escolha da entrevista semiestruturada € justificada por Pardal e Lopes
(2011, p. 86) ao ser descrita assim: “a entrevista semiestruturada nem é
inteiramente livre ou aberta [...] nem orientada por um leque inflexivel de perguntas
estabelecidas a priori”. Geralmente, nessa entrevista, o investigador possui um
referencial de perguntas que lhe servem de guia, suficientemente abertas que

podera expor durante a conversacdo de uma forma aleatéria. O desejo € que a
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conversa entre ambos flua livremente explicando suas experiéncias, memodrias,
sobre o sentido que o entrevistado d& a sua pratica, a sua memoria.

Para Borgdan e Biklen (1994, p. 135), a entrevista semiestruturada permite
obter dados que sdo comparaveis com varios individuos, embora se perca a
oportunidade de compreender como € que eles estruturam o tépico em questao.
Nessa entrevista, € permitido que o entrevistador estimule também o entrevistado
a ser especifico, pedindo-lhe uma vez a outra algumas ilustracbes com alguns
exemplos de algo mencionado Borgdan e Bilken (1994, p. 136) na entrevista
qualitativa, a informacao é acumulativa, por isso, € importante que cada entrevista

termina e liga-se & seguinte o que conta € que se retira do estudo completo.

4.2 Analise documental

Com esta técnica analisamos um total de 16 documentos que consideramos
como fonte primaria: o estatuto organico da ULAN, a legislacdo da Republica de
Angola, o mapa estatistico de (recolha de informacdo da ULAN), convencdes,
declaracfes e programas mundiais, informacdes de 6rgdos de comunicacao social,
como a Angop).

Como descreve Bell (1993, p.101), a andlise documental, em alguns casos,
serve para completar as informacdes obtidas por intermédio de outros métodos e
noutros, constitui 0 método central da pesquisa ou pode ser exclusiva.

Para Phillips (1974, citado por André & Ludke, 1986, p. 38), a opcédo por
essa técnica de recolha de informacdo permite dar o suporte que se deseja na
investigacdo do trabalho cientifico, porque s&do considerados quaisquer
documentos ou materiais escritos que possam ser usados como fonte de
informagao sobre o comportamento humano, nesses documentos estao incluidas
leis, regulamentos, normas, cartas, parecer, memorandos, diarios pessoais,
autobiografias jornais, revistas, discursos, roteiros de programas de radios e
televisdo até livros, estatisticas e arquivos escolares.

Goncgalves (2004, p. 59) refere que a analise documental tem grande
vantagem de colocar o investigador perante dados em cuja producdo né&o
(com)participou. Esta “objetividade” dos documentos oferece resisténcia a

imposicao de problematicas e ao sociocentrismo por parte do investigador. permite
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deducOes sobre os seus produtores, bem como sobre os seus contextos e
destinatarios. O cientista social procede, deste jeito, a uma deslocacao das fun¢bes

iniciais dos documentos e a um desvio dos seus propositos e finalidades.

5. Analise de conteudo e apresentacao dos resultados

Para apresentacédo e discussao dos resultados, recorreu-se a analise do
contelido, que segundo Pardal & Lopes (2011) a analise de contetdo é uma técnica
que assenta na realidade do método criterioso em “detalhes” linguistico ou visual é
uma compreensdo mais aprofundada da comunicacdo e simultaneamente
fidedigna.

Para Minayo, Deslandes, Neto & Gomes (2002, p.74) a técnica de conteudo
refere-se a verificacdo de hipdtese e/ou questbes, ou seja, por estad técnica
podemos encontrar respostas das questbes formuladas e podemos também
confirmar ou ndo as afirmacdes estabelecidas antes do trabalho de investigacao
(hipbteses).

Comecaremos por fazer a analise e discussdo dos resultados que norteiam
esta investigacdo. Apresentaremos os dados com base no guido das entrevistas
realizadas, guiadas pela nossa pergunta de partida e pelos objetivos especificos da

pesquisa.
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Capitulo IV

Apresentacéao e discusséo dos resultados

Este capitulo esta destinado para apresentacao e analise das conversas ora
feita a partir das entrevistas realizadas foram criadas as categorias e subcategorias
que como define Coutinho (2016, p. 221) a categorizagdo permite que o
investigador reine maior niumero de informacgdes & custa de uma esquematizacéo
e assim correlacionar classes de acontecimentos para ordena-los.

As categorias sdo aplicadas para se estabelecer as classificacfes, iSso
significa que trabalhando com as categorias € agrupar elementos, ideias ou
expressdes em torno de um conceito que abrange tudo. (Minayo, Deslandes, Neto
& Gomes, 2002, p. 70).

As entrevistas ora realizadas, foram transcrevidas de maneira a cumprir

fielmente os relatos do entrevistado, que serdo apresentadas.

1. Analise das entrevistas realizadas

Da andlise das entrevistas realizadas verifica-se que o0s inquiridos tém
percecdes claras do tipo de responsabilidades que cabem as politicas nacionais e
aos responsaveis institucionais da ULAN. Organizamos a informacao recolhida nas
entrevistas em trés categorias: Acessibilidades, Equipamentos de apoio
pedagdgico e Formacdo de professores. Cada uma destas categorias pode estar
subdividida em varias subcategorias, como mostra 0 Quadro 6. Procurdmos
exemplificar com excertos das préprias entrevistas as categorias/subcategorias que

preenchem a grelha abaixo.
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Quadro 6 - Distribuicao das principais categorias e subcategorias de analise das
entrevistas

Dimenséo Categorias Subcategorias Excertos/participantes
Politicas Acessibilidades Construir rampas “Dentro das politicas
educativas do de acesso; [nacionais], a faculdade
governo de Elevadores; de economia néao
Angola para Cadeiras de rodas, | beneficia de nenhuma

integracdo de
estudantes com
NEE

etc.

politica, porque as
infraestruturas da
faculdade de economia,
as salas de aulas ndo
sdo adequadas para 0s
estudantes com NEE”
(G3)

“Diretamente, acho que
ndo, ndo vejo politicas
[nacionais] de incluséo
para aqueles que tém
situagcBes de NEE” (G4)

Equipamentos de apoio
pedagégico

Salas de recursos
multifuncionais;
Utilizagdo de novas
tecnologias;
Criagdo de centros
de recursos

“nds ndo temos um
programa especifico
para tratar aqueles
estudantes com NEE,
nao temos, entao, de
forma que todos esses
estudantes estéao
incluidos no ambito
normal, sem qualquer
tratamento
especializado [...]" (G1

Formacéo de professores

“apenas os professores
expatriados tém
formacéo na area” (G2).

Medidas
orientadas pela
ULAN para a
inclusdo dos
estudantes com
NEE

Acessibilidades

Construgéo de
rampas de acesso;
cadeiras de rodas;
elevadores; etc.

“Noés temos [...]
gabinete de assisténcia
social que a escola
criou, nos trabalhamos
com um grupo de cinco
estudantes deficientes
fisicos [que] recebem
apoio da propria
instituicdo de varias
ordens comecgando por:
implemento de bolsa de
estudos para a sua
formacéo, apoio na
aquisicao de materiais
didaticos, assim como
apoiamos com muletas
ou canadianas [...]"”
(G2)

“[...] as nossas
unidades vao é tendo
alguns cuidados de
criar 0s acessos para
ndo complicar esse tipo
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de estudantes que tém
essa franja de
necessidades” (G1)

“[...] ndo temos tido
casos especificos,
tirando aqueles
estudantes com
limitacdes de
locomocgéo, por
exemplo, podia chamar
atencao a estudantes
gue tem a necessidade
de uso de uma maquina
Braille que nés nao
temos, nés ndo temos
esses tipos de
estudantes os ‘cegos’
[...]” G1

“A estrutura fisica da
escola néo foi
concebida para esses
estudantes com NEE,
escola ou estrutura, foi
concebida nédo para
eles, apenas para
estudantes que néo tém
NEE” (G2)

Equipamentos de apoio
pedagégico

Salas de recursos
multifuncionais;
Utilizagdo de novas
tecnologias;
Criacdo de centros
de recursos

“nds nao temos um
programa especifico
para tratar aqueles
estudantes com NEE,
nao temos, entdo, de
forma que todos esses
estudantes estdo
incluidos no ambito
normal, sem qualquer
tratamento
especializado [...]” (G1)
“A instituicao toda deve
ser repensada para
atender os estudantes
com NEE, deve
melhorar, porque
nossas estruturas,
Nnossos materiais, 0s
Nnossos meios de ensino
sdo virados mesmo
para os estudantes sem
essas necessidades”
(G2)

“materiais didaticos
especificos para
estudantes com NEE a
escola superior ainda
nao tem” (P1)

Formacdao de professores

Fazer formacgéao

“apenas os professores
expatriados tém
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formacéo na area
[NEE]” (G2).

“Até ao momento o pais
olha mais nos
especialistas, mas
esses especialistas tém
que formar os préprios
professores por que
sao eles que estao
ligados aos estudantes”

(G4)
Ensinar lingua “A escola recebe muito
gestual angolana bem os estudantes com

NEE, mas s6 que ndo
tem materiais, s6 temos
alguns professores
especializados nessa
area que ensina, mas
ndo tem materiais, ndo
aprendemos quase
nada da escrita em
braille ou métodos
diferentes” (A2).

Do ponto de vista institucional, o INEE, segundo o disposto no Diario da
Republica, Decreto presidencial n°® 312/14, no seu artigo 7°, tem a missdo ou as
atribuicdes de velar pela educacdo de pessoas com NEE. E da inteira
responsabilidade deste Instituto, junto do Ministério da Educa¢do, acompanhar a
implementagédo da componente do ensino especial em todos os estabelecimentos
de ensino, criar ainda medidas de politicas educativas que visam assegurar o
acesso e participacdo de todos que apresentam NEE.

Cabe ainda a este 6rgao cooperar com as organizacdes ndo governamentais
(ONG) e com organizag0des internacionais para divulgar os estudos cientificos sobre

as NEE nas escolas.

1.1 Politicas usadas na ULAN

Reunimos aqui uma das categorias de entrevista sobre as medidas usadas
na ULAN.

“Como as politicas sdo genéricas, 0 que nos temos € o0 que eu disse a pouco tempo o
cuidado com as acessibilidades, porque nds consideramos que a nivel do Ensino Superior

No nosso caso, hdo temos tido o caso especificos, tirando aqueles estudantes com

70



limitacdes de locomocéo, por exemplo podia chamar atencdo a estudantes que tem a
necessidade de uso de uma maquina Braille que nés nédo temos, nés ndo temos esses
tipos de estudantes os “cegos” entdo, tudo quanto se vivencia na nossa universidade séo

os que tém limitagbes de locomocgéo” (G1).

Tal como podemos apurar pelo nosso entrevistado G1, a cooperacédo de
entidades internacionais € da inteira responsabilidade do Estado central e ndo das
universidades, tanto é que quando ha uma orientacdo das organizacfes
internacionais, passa por instancia central s6 depois é descentralizada a
informacéo para as restantes Instituicdes do Ensino Superior. E o Estado Angolano
que se responsabiliza pela formacao dos professores, pelo apetrechamento das

instituicdes (laboratorios, matérias de ensino, etc.).

1.2 Apoio aos estudantes

Reunimos nesta subcategoria 0 apoio que 0s estudantes recebem nas

Instituicdes:

“Nés temos, por intermédio dum gabinete de assisténcia social que a escola criou, nés
trabalhamos com um grupo de cinco estudantes deficientes fisicos dos quais o préprio
gabinete criou um regulamento proprio para esses estudantes e recebem apoio da prépria
instituicdo de véarias ordens comecgando por: implemento de bolsa de estudos para a sua
formacao, apoio na aquisicdo de materiais didaticos, assim como apoiamos com muletas
ou canadianas o que for necessério a escola compra e damos a esses estudantes, por

que muitos deles n&o tém condigdes financeiras para suportar a sua formagéao” (G2).

E bem verdade que a suporte financeira é um dos impedimentos para
estudantes com NEE, como referiu o G2, se esse estudante tiver uma familia
destruturada ou desempregada e se 0s pais nao tiverem apoio de Estado, o sonho
do seu filho ndo se tornara realidade.

Muitos destes estudantes com NEE, depois que terminam o ensino médio,
ndo conseguem ingressar no Ensino Superior por falte de apoio financeiro
acabando mesmo ficando em casa, por essa razao, uma das unidades organicas
optou por ter uma medida interna que ajudasse esses estudantes apoiando-os com

material didaticos, cadeira de rodas, moletas, transportes que o0s ajudam na
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deslocacdo de casa para escola vice-versa, tem ainda uma bolsa interna que
criaram para esses estudantes com NEE, afim de minimizar a caréncia através de
um gabinete de assisténcia social onde prestam os servi¢cos . Pensamos que ainda
assim, nao é suficiente, carecendo mesmo de apoio central. No entender do Correia
(2013, p. 33) a lideranca de uma instituicdo é o principal para implementacao de
uma filosofia inclusiva, o érgdo diretivo desempenha um papel crucial no que
concerne a planificam e a execucao quanto ao sucesso da instituicdo, isto €, este
orgao tem a responsabilidade de organizar acdes de formacao, encontrar apoios
que permitam aos educadores e professores responder as necessidades de todos
os estudantes (Correia, 2013, p. 33).

2. Formacéao de Professores

A partir das percec¢des dos entrevistados abordamos a reduzida importancia da

formacao de professores no ambito das NEE. Um dos gestores afirma:

“Nenhuma, primeiro porque nunca fomos solicitados por estes alunos, segundo em Angola
nao ha sinais de preparagao suficiente nas universidades para atender alunos com NEE”
(G3).

A formacéo de professores, segundo a nossa analise, € ponto crucial para
o desenvolvimento da instituicdo, pais, ou qualquer sociedade, um professor deve
reunir competéncias e dominar conhecimentos. Por exemplo, no que tange a
fundamentacéo tedrica em educacao especial, deve possuir sobre tudo a estratégia
institucional, ambiente de comunica¢do, manter uma interagdo com 0s estudantes
que apresentam a NEE, a falta de formac&o, preparacdo desses individuos
(professores) contribuira muito para a ndo integragdo na universidade dos
estudantes com NEE, n&ao atingindo os objetivos de formagé&o preconizados.

Tal como declaram Veiga et al.,, “o sistema deve ser planeado e os
programas devem ser implementados, tendo em vista a vasta caracteristica de
necessidades educativas especiais, para que possa proporcionar uma educacao
adequada a todos” (Veiga et al., 2000, p. 24).
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2.1. Dificuldades enfrentadas

Reunimos nesta categoria as percegcdes dos entrevistados sobre

dificuldades de acessibilidade a instituicdo para o estudante com NEE:

“ja fomos identificando algumas dificuldades na acessibilidade por exemplo, como se pode
ver o pavimento da nossa escola é bastante acidentado, ha muito sobe e desce ha muitos
degraus e de ponto de vista pessoal ja pude notar e trocar impressdes com alguns colegas

em como € necessario incluirmos rampas de acesso” (G4).

Analisando essa categoria, notamos que o0 programa da acessibilidade é
uma outra questado pertinente e ao mesmo tempo bastante dificultosa a nivel da
ULAN, pelo que nos da a entender, ndo existe apoio a estudantes com NEE, como
cadeiras de rodas, cadeiras de rodas de verticalizacdo para uso nos laboratorios,
(nem laboratério existe), muletas, materiais informaticos com suporte para cegos,
quase todas as unidades organica carecem desses meios para assegurar o bom
funcionamento da instituicdo e a integracdo dos estudantes com NEE. Segundo
Rodrigues (2006, p. 15), “as instituicbes devem reconhecer e satisfazer as
necessidades diversas dos seus estudantes, através de curriculos adequados, boa
organizacdo institucional, estratégias pedagogicas, utilizacdo de recursos para a
cooperacdo com as comunidades. E preciso também um conjunto de apoios de

bom servico que satisfaca as NEE.

2.1.2 Perigo de o curso fechar

Nesta subcategoria foi reunido relato da entrevista sobre o que se referem a

perigo deste curso de Ensino Especial ser extinto numa das unidades organicas:

“[...] a questdo é bastante pertinente, mas comeco por dizer que os que estdo a
frequentar em 2018, ndo sdo os ultimos por tanto, nés descontinuamos o curso a nivel
do primeiro ano quer dizer que ainda tivemos o segundo ano em 2018, e 2019 vamos ter
o0 terceiro ano e 2020 teremos 0 quarto ano e em 2021 o quinto ano e ai o curso fica

extinto se ao longo deste percurso nao se fazer alguma retoma” (G2).
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E notorio, porém, a inimera dificuldade que a ULAN enfrenta concernente
ao curso de Ensino Especial chegando mesmo a ponto de ser extinto por falta de
meios humanos e matérias.

Deixamos aqui a nossa preocupacao em forma de pergunta, a nossa luta, e
o0 objetivo do Estado Angolano € que TODOS tenham o0 acesso ao ensino. Se este
curso for extinto o que sera desses estudantes, da sociedade e do publico
académico em geral?

Voltamos a questdo a que ja nos referimos no ponto anterior e dizer que é
imprescindivel a formacdo de professores nesta area. Sao eles o veiculo principal
para que a formacao dos estudantes com NEE na ULAN possa fluir a bom ritmo
porque se queremos uma nacao livre e formada, devemos apostar em tudo e em

todos tal como declara Rodrigues,

“a formacdo inicial de todos os docentes deve proporcionar atitudes positivas face a
deficiéncia e a educacéo inclusiva e devem garantir a competéncia no dominio da
adaptacao de métodos de ensino, cooperagdo com especialistas e com 0s pais e na

resposta entre alunos e as respetivas necessidades especiais” (Rodrigues, 2006, p. 16).

2.1.3 Satisfacdo Académica

Reunimos nesta subcategoria o relato da entrevista sobre satisfacdo dos
estudantes com NEE dos cursos que sao oferecidos na ULAN.

“Eu diria que sim, nés tentamos dentro das politicas de acompanhamento, ver como é o
aproveitamento desses em cada curso, tivemos o caso” (G5);

“Por ndo termos esses estudantes, fica dificil dizer o nivel de satisfagdo” (G6);

“E dificil, porque estudar aqui neste pais sendo um deficiente ndo é facil ndo! Mas sinto

me satisfeito” (Al).

O nivel de satisfacdo apresentada aqui pelos estudantes com NEE néo
abrange a todos, apenas a uma menor parte. E claro, s6 ha satisfacdo quando ha
progresso atraves da criacdo de boas condigBes materiais e humanas. Pensamos
gue o governo deve tomar uma atitude na melhoria do Ensino Superior e especial

com os estudantes que apresentam NEE, porque so6 existira um nivel de satisfacao
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quando solucionada os problemas que abrange a camada académica, sobretudo
na formagéo dos docentes, reabilitagao de infraestruturas.

3. Estrutura fisica da ULAN

Reunimos aqui a categoria do relato da entrevista sobre o suporte estrutural
fisica da ULAN.

“A estrutura fisica da escola nao foi concebida para esses estudantes com NEE, escola
ou estrutura, foi concebida ndo para eles, apenas para estudantes que ndo tém NEE” (G4);
“Primeiro é que ndo temos uma estrutura prépria do Ensino Superior, estamos albergados
numa estrutura do ensino geral e ndo é adaptado ou nao esta preparado para o Ensino
Superior, se surgirem situacfes dessa natureza ou estudantes nessa condi¢cdo acredito

gue nés nao teremos como recebé-los” (G5).

No que concerne as estruturas fisicas do Ensino Superior em Angola,
parece-nos que nao se trata apenas da ULAN, mas sim todas as estruturas do
Ensino Superior ndo foram pensadas para os estudantes com NEE.

Segundo Lustosa & Luciano (2011, p. 5), vive-se a “[...] continuacdo e
progressiva institucionalizagao de a¢des langadas na fase de emergéncia”. Isso da-
nos a entender que as estruturas fisicas do Ensino Superior foram construidas sem
técnicos especialistas que pudessem indicar qual seria ou onde se colocariam as
rampas de acesso ou elevadores (nas instituicdes com mais de um andar). No
entender das autoras Ferreira & Guimardes (2003, p. 15), a inspiracdo da
necessidade de que se proceder a uma nova avaliagdo do ensino, prende-se sob
a influéncia de transformacdo paradigmatica na defesa de uma educacgéo de
qualidade para todos. As autoras afirmam que a historia das tentativas de mudanca
de paradigmas pedagogicas tém-se centrado na inovacdo educacional no que
tange a reforma de métodos, técnicas e programas, abrangendo de igual forma as
praticas, as estruturas da instituicdo, as posturas profissionais, o tempo e 0 espaco
onde se processa a educacao dos estudantes com NEE (Ferreira & Guimaraes,
2003, p. 16).

4. Percecdes dos entrevistados sobre a inclusédo
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categoria -2

dificulade em trabalhar com esses
estudantes

categoria- 1

categoria-3
Ndo a exclusdo nem discriminacdo,
odos somos iguais, € 0 ensino é para
odos

dificuldades encontradas ao longo da
formagdo

categoria-4
Gosto pela formacdo

Figura 4 - Categorias das percecdes sobre a incluséo (entrevistas) (Fonte: autora)

Reunimos nesta subcategoria algumas opinides dos professores:

“[...] acho que a inclusdo desses estudantes é muito valiosa para nao serem excluidos,
porgue eles precisam ter um espac¢o, um lugar na sociedade, eles sdo gentes normais
como n@s, entdo podem trabalhar em qualquer instituicdo, pondo de parte essa gente,
ficam excluidos e discriminados” (P1).

"Acho que o problema n&o é a importancia, ao falar da importancia j4 esta a excluir, porque
€ evidente, por exemplo, a escola de NEE aparece como um meio de aperfeicoar o
individuo com NEE para o seu enquadramento no ensino normal dependentemente da
deficiéncia que ele tem, conhecer 0s meios, os materiais que lhe vao possibilitar aprender.
Eu, como especialista, ndo vejo essa questdo, porque eu quando estou com essas
pessoas, mesmo no sistema normal, sei como enquadra-lo” (P2).

“A escola superior tem certa preparacdo, acho que o professorado devia receber uma
formacéo relacionada com o tema da diversidade escolar e sua atencdo no contexto

escolar” (P3).

Dos trés entrevistados (P1, P2 e P3), dois dizem que por falta de uma
formacao dos docentes na area especifica, usam o método de colocar o estudante
gue tem uma deficiéncia, por exemplo a surdez, na primeira cadeira de frente para
que esse possa prestar maior atencdo ao professor e o professor a ele. E
importante que o docente tenha uma relagdo interpessoal com o estudante de
forma que haja uma reciprocidade entre ambos, também é muito importante que o
estudante aprenda ndo de uma forma mecéanica, mais que tenha a seu dispor meios
necessarios que 0 possam tornar uma pessoa capacitada depois da sua formacao

e ter mesmo até acesso no mercado de emprego.
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E de admirar que um estudante com NEE, que tem uma formac&o de cinco
anos ou mais na ULAN, saia de l& sem nenhuma aprendizagem de escrita em
Brailleou de lingua gestual.

Tal como defende Bruwik (1994, citado por Pacheco, Eggesdéttir &
Marinéssn, 2007, p. 14), para uma educacéo inclusiva bem-sucedida € necessario
que haja uma coordenacédo de servi¢cos, colaboragdo do pessoal, o sistema
financeiro, que redirecionam fundos a partr de um aprovisionamento
segregacionista para um sistema inclusivo, uma acao positiva na promocéo de

relacdes socias e comprometimento com escola.

5. Dificuldades na frequéncia do curso

Reunimos aqui a subcategoria dos relatos dos entrevistados sobre as

dificuldades durante a frequéncia na Universidade.

“E dificil, porque estudar aqui neste pais, sendo um deficiente néo é facil, ndo! Mas sinto
me satisfeito, porque a minha capacidade conseguia resolver as questdes com o0s colegas,
tinha professor que ndo sabia da minha situag&o, ndo tinha como comunicar, as vezes
falava sem gestos, para mim foi muito dificil” (Al).

“dependeu muito da capacidade do professor e da minha também. As vezes tinha
dificuldade em entender e o professor usava a comunicac¢ao gestual por causa da minha
audi¢cao que nao é muito boa.” (Al).

“Eu ja& estou acostumado andar a pé por causa da minha deficiéncia, eu vivo préximo do
(XXX) e de la para a escola é um pouquinho proximo, mas quando esta a fazer muito sol,
fico muito cansado, quando chego a casa 0os meus pés doem muito, isso € que me dificulta”
(A2).

Pelo que podemos analisar, a ULAN é uma universidade preocupada com a
inclusdo de estudantes com NEE, mas este caminho enfrenta ainda varias
dificuldades descritas pelos entrevistados.

Ndo é debalde que tem o curso de educacdo especial (formacdo de
professores), mas falta ainda uma atencao especial, a sensibilizacao e preparacao

de todos os integrantes e a criacao de condi¢bes concretas.
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No tocante as dificuldades que os estudantes com NEE enfrentam na ULAN,
debatemo-nos sempre na auséncia da falta de capacitacao dos docentes que lidam
com esses estudantes. Ninguém faz um curso de mecanica para depois trabalhar
como médico, sendo que ele ndo entende a medicina. Os professores tém que ter
formacao especifica (isso é, poderéo ter outras formacdes e informacdes das outras
areas), mas para trabalhar com estudantes com NEE tém que estar formados, por
exemplo, em dificuldades de aprendizagem, dislexia, logopedia (terapia da fala),
etc.

E impossivel comunicar-se com um surdo quando ndo se tem nenhuma
nocgao de lingua gestual. Deste modo, o modelo ou o curriculo para o ensino destes
estudantes deve ser diferenciado dos estudantes normais. Tal como defende
Rodrigues, o curriculo € efetivamente o ponto de convergéncia de aplicacdo de toda
a informacgéao, metodologias, oportunidades e intervencdes (Rodrigues, 2001, p.
29). O mesmo autor defende que o desenvolvimento do curriculo de estudantes
com NEE tem de realcar aspetos especificos. Para o autor, ha trés aspetos
importantes no desenvolvimento do curriculo de estudantes com NEE: a selecao

do modelo de desenvolvimento, a diferenciagao e a funcionalidade.
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Conclusao

Em Angola o Ensino Superior tomou um rumo positivo a partir do momento
que se deu o ponto de partida. Tem-se desenvolvido de forma progressiva e o
interesse do publico é cada vez maior. Em Angola, depois da independéncia em
1975, deu-se inicio a uma guerra civil que durou cerca de 29 anos e isso contribuiu
muito para o retrocesso do desenvolvimento na area de educacéao e principalmente
no Ensino Especial do pais. Consideramos que esta fase ja esta ultrapassada e
ndo podemos ficar presos a historia, € uma responsabilidade politico-social dos
atores o prestar atencdo e desempenhar o seu papel como agentes de direito na
sociedade angolana.

Desta feita, concluimos dizendo que o direito a educacdo € o pilar das
politicas educacionais quer das instancias internacionais quer do governo nacional.
O Ensino Superior € um espaco que contribui para o desenvolvimento econémico,
politico e cultural do pais. Atualmente nas sociedades em desenvolvimento, a
universidade precisa de prestar uma maior atencdo aos estudantes durante a sua
frequéncia de forma a prepara-los para novos desafios, ao mesmo tempo que 0s
expOe a novas contribui¢cdes, facilitando assim a sua adaptacéo.

O processo de inclusdo ao nivel do Ensino Superior é recomendado pelas
agéncias transnacionais e 0S governos nacionais vao interpretando estas
orientacdes como o direito a educacao.

A presente dissertacdo € centrada nos individuos que apresentam NEE e
gue estdo no Ensino Superior, foi a pensar neles que a fizemos, recorremos a
metodologia de estudo de caso exploratério usando os paradigmas qualitativos e a
entrevista semiestruturada e a analise documental e analise de conteudo como
técnicas de recolha e tratamento da informacé&o. O nosso objetivo era sabermos em
gue condi¢cdes uma universidade (ULAN) tem se empenhado para que a formacao
destes estudantes com NEE se torne numa realidade. Sé assim “[...] a educacgéo é
uma prética social dentro de um contexto socioeconomico e politico determinado,
nao € uma atividade neutra, quando realizada de modo subserviente ao atual
modelo hegemodnico, caracterizado pela primazia absoluta da competitividade e do
lucro, que reproduz e reforga a exclusao social” (Sacramento, et al. 2002, p. 9).
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Como afirma Santos,

“E do conhecimento de todos que a Educagdo Superior possui importante papel na
constituicdo das sociedades, bem como na lideranca e nos processos de transformacao
desta. Ela é l6cus da diversidade do conhecimento e da aprendizagem, da pluralidade e
da individualidade. Nesse contexto educacional, falar de Educagé&o Inclusiva no Ensino
Superior representa atualmente um desafio, quer seja social, educacional ou politico. Nos
ultimos anos a investigagdo nesse campo emergiu, mas ainda se percebe uma caréncia
de estudos e atencdo nessa vertente, um exemplo disso € o pequeno numero de
pesquisas, a escassa experiéncia documentada e a pouca divulgagao do tema” (Santos,
2014, p. 93).

Todavia, quando resiste e revoluciona a escala de valores predominante, a
pratica pedagdgica sera um fator de mudanca, lenta e gradual, mas
extraordinariamente eficiente. E, pois, no interior da préatica educacional que ocorre
o0 embate entre o modelo da exclusao social e a utopia da inclusédo de todos, para
gue sejam assegurados os direitos fundamentais da pessoa humana, em todos os
niveis, materiais e espirituais (Sacramento et al., 2002, p. 9).

A pesquisa germinou na necessidade de contribuir para esse paradigma da
incluséo de estudantes com NEE na Universidade Lueji A’'nkonde a partir da analise
e discussdo dos resultados que procuram corresponder aos objetivos tracados
desde o principio da investigacao.

A Universidade Lueji A'nkonde pretende ser inclusiva pois as politicas
educativas nacionais para a integracao de estudantes com NEE s&o acatadas nesta
universidade, mas h& ainda um longo caminho a percorrer. O que falta na ULAN é
atenuar as seérias dificuldades enfrentadas, no que concerne, por exemplo, a esta
tematica da formacao de professores que € débil e outras condi¢cbes de que ja se
falou atras. A titulo de exemplo, esta criagdo de condi¢gbes € fundamental para uma
inclusdo completa: é preciso criar as condi¢des “para garantir a todos os cidadaos
o direito, o acesso a educacéo e a cultura, e a liberdade de ensinar e de aprender”
(CNE, 2008, pp. 23-24). O mesmo organismo diz que “a Equidade na Educagao
tem de ter a participagdo dos outros profissionais, para além dos professores,
atuando na vida da instituicdo tal como atores sociais, psicélogos, especialistas de
educacao especial, para que se possa alcancar o melhor resultado” (CNE, 2014, p.
24).
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No que concerne ao apoio aos estudantes com NEE depois que terminam o
ensino médio, muitos ndo conseguem ingressar no Ensino Superior por falta de
apoio financeiro, acabando mesmo por ficar em casa. Por essa razdo, uma das
unidades organicas optou por ter uma medida interna que ajudasse esses
estudantes apoiando-os com material didatico, cadeira de rodas, muletas,
transportes que os ajudam na deslocacdo de casa para escola e vice-versa,
havendo ainda uma bolsa interna criada para esses estudantes com NEE, a fim de
minimizar a caréncia através de um gabinete de assisténcia social onde prestam
0s servicos. Este exemplo mostra que dentro da ULAN ha realidades muito
diferenciadas nas respetivas unidades organicas.

Falando em formacao de professores, segundo a nossa analise, a formacéao
de professores € ponto crucial para o desenvolvimento da instituicdo, pais, ou
qualquer sociedade, um professor deve reunir competéncias e dominar
conhecimentos. Por exemplo, no que tange a fundamentacéo tedrica em educacao
especial, deve possuir sobretudo a estratégia institucional, ambiente de
comunicacdo, manter uma interacdo com os estudantes que apresentam NEE. A
falta de formacdao, de preparacéo desses individuos (professores) contribuird muito
para a integracao negativa na universidade dos estudantes com NEE néo atingindo
0s objetivos preconizados.

No tocante as dificuldades que os estudantes com NEE enfrentam na ULAN,
debatemo-nos sempre com a falta de capacitacdo dos docentes que déo aulas a
esses estudantes. Ninguém faz um curso de mecénica para depois trabalhar como
meédico sendo que ele ndo entende a medicina, os professores tém que ter
formacdo numa area especifica (isso é, podera ter outras formagdes e informacdes
das outras areas), mas para trabalhar com estudantes com NEE tem que estar
formado, por exemplo, em dificuldades de aprendizagem, dislexia, logopedia
(terapia da fala), etc. E impossivel comunicar-se com um surdo quando n&o se tem
nenhuma noc¢édo de lingua gestual. Assim, 0 modelo ou o curriculo para o ensino
destes estudantes, deve ser diferenciado dos outros estudantes. Tal como defende
Rodrigues (2001, p. 29), o curriculo é efetivamente o ponto de convergéncia de
aplicacao de toda a informacdo, metodologias, oportunidades e intervencdes de

reabilitagao.
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A formacdo da ULAN em Ensino Especial estd em perigo porque séo
notodrias as dificuldades que a ULAN enfrenta concernentes ao curso de Ensino
Especial, chegando este mesmo ao ponto de ser extinto por falta de meios
humanos e materiais. Deixamos aqui a nossa preocupacao em forma de pergunta
porque a nossa luta, o objetivo do Estado Angolano € que TODOS tenham acesso
ao ensino. Se este curso for extinto, o que sera dos estudantes com NEE, da
sociedade e do publico académico em geral?

Falamos agora da satisfacdo académica dos estudantes. O nivel de
satisfacdo apresentada aqui pelos estudantes com NEE ndo abrange a todos,
apenas a uma pequena parte. E claro, s6 ha satisfacdo quando ha progresso
através da criacao de boas condicfes materiais e humanas.

Sobre as estruturas fisicas do Ensino Superior em Angola e da ULAN,
dizemos que ndo respondem as necessidades destes estudantes entrevistados.
Segundo varios inquiridos, ndo se trata apenas da ULAN, as estruturas do Ensino
Superior ndo foram pensadas para os estudantes com NEE. Estamos a pensar nas
acessibilidades, nas rampas de acesso, nos elevadores, etc. Durante a realizacao
das entrevistas, pudemos ouvir dos nossos participantes as preocupacdes
colocadas e uma delas referia-se a falta de materiais como méquina de escrita em
braille, para ndo termos que citar o intérprete que néo existe. Pensamos que néo é
necessario esperarmos ter alguém com dificuldades de aprendizagem, com
deficiéncias mentais, fisicas ou sensoriais, com sindromes, condutas tipicas ou
outras que possam surgir para depois termos esses materiais.

As percecdes dos entrevistados sobre a inclusdo mostram que, apesar da
falta de formacao dos docentes na area especifica (lingua gestual), um entrevistado
afirma usar o método de colocar o estudante que tem uma deficiéncia, por exemplo
a surdez, na primeira cadeira da frente para que esse possa prestar maior atencao
ao professor e o professor a ele. E importante que o docente tenha uma relagéo
interpessoal com o estudante de forma a que haja uma reciprocidade entre ambos.
Também é muito importante que o estudante aprenda ndo de uma forma mecanica,
mas que tenha ao seu dispor 0S meios necessarios que 0 possam tornar uma
pessoa capacitada depois da sua formacao e ter mesmo até acesso ao mercado

de emprego.
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O nosso contributo com esta pesquisa € chamar 0s agentes sociais,
politicos, académicos, familiares e o proprio Estado Angolano a despertar e a
participar num mundo inclusivo, atender ao grito desses estudantes pois muitos

carecem do apoio e da atencéo da sociedade.

Limitacdes do estudo

No momento da validacdo da escolha do campo de pesquisa foram
observadas algumas dificuldades tipo, onde seria 0 nosso contexto de pesquisa e
recolha de dados. Depois 0 momento da nossa ida ao contexto coincidiu com a fase
em que os estudantes se encontravam em exames e 0s professores também
engajados na mesma questdo, assim como alguns gestores que também estavam
ocupados. Tal facto originou a ndo entrega de alguns questionarios nos dias
previstos para a recolha de dados. Houve também dificuldades em contactar outros
gestores por motivo da Universidade estar descentralizada em outras provincias.
Tivemos que nos deslocar para la ao encontro de um dos entrevistados, assim
como outro entrevistado a quem tivemos que enviar o questionario até ao seu
municipio por causa da distancia. Apelamos aos futuros investigadores que tracem
0s seus calendarios da recolha de dados verificando antes o calendéario escolar.
Para nés, tomaremos desde ja precaucfes para que nas préoximas intervencoes

nao aconteca esse empecilho.

Perspetivas futuras de investigacao

Sendo uma primeira experiéncia deste ambito de investigacdo, pensamos
que futuramente pretendemos alargar esta investigagdo para melhor
compreendermos a questdo das NEE, ndo s6 na Universidade Lueji A'nkonde, mas
também alargar a outras Universidade do pais para uma boa compreensdo da
aplicacao das politicas educativas para a inclusdo de estudantes com NEE nas

outras instituicdes de Ensino Superior em Angola.
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ANEXOS

Anexo 1 - GUIAO DA ENTREVISTA

Probleméaticas/Designacao

dos Blocos

Informagdes pretendidas

Perguntas

Legitimacdo da entrevista e

motivag¢éo do entrevistado

Legitimar a entrevista, motivar
0 entrevistado e garantir os

termos de uso da informagé&o

Informar em linhas gerais, do
nosso trabalho de investigacéo.
Pedindo ajuda do entrevistado
na medida em que as suas
informacdes sdo absolutamente
para o bom éxito do nosso
trabalho.

Assegurar 0 caracter

confidencial dessas informagdes

B. Perfil do Entrevistado

Caracterizagéo do
entrevistado, em termos

académicos e profissionais

Habilitagbes académicas
Situacao profissional
Experiéncia profissional

Trabalho que desenvolve

C. Proveito/de ter
estudantes com NEE, na

Universidade

Medidas/usadas para a
Inclusdo de estudantes com
NEE na ULAN.

Poderia falar-me um pouco das
medidas sobre:
1-Sera que existe um plano de
Inclusédo na ULAN?
2-Das politicas decretadas no
Pais, para os estudantes com
NEE, quais tém sido
implementadas na ULAN?
3-A Universidade tem apoio do
governo central em relacdo aos
estudantes com NEE?
4-Quais as politicas que séo
usadas para promover a
inclusédo de estudante com NEE
na ULAN?
5-Desde a criacédo da

Universidade, guantos
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estudantes ja foram formados, e
quantos com NEE?

6-Qual tem sido a influéncia das
organizacgdes internacionais
(ONU/Unicef, Unesco, Banco
Mundial, EU etc.) nas politicas
educativas inclusivas orientadas
para a melhoria

das condi¢cdes na Universidade
junto do governo provinciais e da

instituicao?

D. Cursos oferecidos pela
ULAN.

Apreciacdo/importancia  dos
cursos que oferecidos pela
Universidade se
correspondem

as necessidades dos

estudantes.

7-Quantos cursos oferece a
Universidade?

2-Todos eles tém alunos com
NEE?

3-Dentro dos cursos oferecidos
pela Universidade, conhece a
taxa de empregabilidade
licenciados? E h4 saida
profissional para os estudantes
com NEE?
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Anexo 2 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO G1 DA ULAN

Entrevistadora Investigadora: Mestranda
Entrevistado: G1
Entrevistado: Gestor da ULAN

1. Sera que existe um plano de inclusdo na ULAN?

R: Bom... nés ndo temos um programa especifico para tratar aqueles estudantes com NEE, n&o
temos, entéo, de forma que todos esses estudantes estéo incluidos no &mbito normal, sem qualquer
tratamento especializado, as nossas unidades vao é tendo alguns cuidados de criar os acessos para

nao complicar esse tipo de estudantes que tém essa franja de necessidades.

2. Das politicas decretadas no pais de estudantes com NEE, quais tém sido
implementadas na ULAN?

R: Bom... como as politicas sdo genéricas, 0 que nds temos, é o que eu disse ha pouco tempo, o
cuidado com as acessibilidades, porque nés consideramos que a nivel do Ensino Superior no nosso
caso, ndo temos tido casos especificos, tirando aqueles estudantes com limitagfes de locomocéo,
por exemplo, podia chamar atencéo a estudantes que tem a necessidade de uso de uma méaquina
Braille que nés n&o temos, nés ndo temos esses tipos de estudantes os “cegos”... Entéo, tudo
gquanto se vivencia na nossa universidade sdo os que tém limitacdes de locomocéo. Neste caso o0s
cadeirantes os acessos é que séao facilitados para efetivamente possibilitar que esse estudante tem
a sua atividade académica dentro da maior normalidade possivel, caso de estudantes cegos nés

ndo temos.

3. A Universidade tem apoio do governo central em relagdo aos estudantes com NEE?

R: Por ndo termos essa necessidade imperiosa, ndo temos solicitado, salvo mesmo ac¢des concretas
de cada unidade no sentido de assegurar o acesso... nés temos como pensamento sempre,
principalmente no momento da realizagdo da prova de acesso, no entanto a alguma protecéo sem

qualquer... assim algum cuidado com os nossos candidatos que apresentam essas necessidades.

4. Quais as politicas que sdo usadas para promover a inclusao de estudante com NEE
na ULAN?

R: N6s como Universidade ndo temos qualquer receio, qualquer dificuldade, portanto, nossos
candidatos, nossos estudantes, estdo inclusos dentro da funcionalidade da propria universidade
sem qualquer discriminacdo que possa chamar atencdo de que este estudante tem necessidade
educativas especiais e ter digamos assim, sentir-se excluido, ndés criamos um ambiente normal e
natural que facilita a convivéncia desses estudantes com os outros. Portanto, ndo ha qualquer... por
exemplo, podia estar aqui numa escola, numa das nossas unidades organicas e esta dentro, ndo

se sentira insolado ndo ha qualquer dificuldade nesse sentido.
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5. Desde a criacao da Universidade, quantos estudantes ja foram formados, e quantos
com NEE?

R: Bom... eu ia remeter esse aspeto um pouco nas nossas unidades organicas, porque, na verdade,
por ndo existir uma intencéo de diferenciacdo, entdo, este elemento como que passa despercebido,
de qualquer modo as nossas unidades organicas que eu também posso ter algumas dificuldades de
assumir isto, ndo sei se eles terdo desta forma, mais como vai trabalhar com as unidades organicas
se calhar com alguma antecedéncia passar essa comunicacdo para eles, para ver se eles terdo

alguma estatistica nesse sentido.

6. Qual tem sido a influéncia das organizacgdes internacionais (ONU/Unicef, Unesco,
Banco Mundial, EU etc.) nas politicas educativas inclusivas orientadas para a melhoria das
condig¢bes na Universidade junto do governo provinciais e da instituicdo?

R: NOs ndo temos, ndo temos, primeiro € que ndo temos relacdo direta com essas organizagoes,
gualquer relagdo com essas organizagdes geralmente passa pela estrutura central do ministério e
nés ndo temos qualquer relagéo direta, dai que a funcionalidade com essas organizagdes ndo se
faz sentir em termos concretos, tudo quanto pode suceder é a nivel central. Também néo
dominamos qualquer informacé&o nesse sentido, prontos, se calhar a sua dissertacéo pode servir ja
de elemento que desperte essa necessidade de mantermos essa relacao, mas diretamente nés ndo

temos.

7. Quantos cursos oferece a universidade?

R: Ora bem... tenho que lhe fazer uma destringa digamos por unidade.

Comecando pela sede da Universidade que € a Lunda-Norte, nds temos a faculdade de Direito, a
faculdade de Economia, temos a Escola Politécnica que estd no Cuango, cuja &rea de formacao é
somente pedagogia e temos a Escola Superior Pedagégica que esté sediada aqui na Lunda-Norte
com dez (10) areas de formacdo, portanto, essas dez areas de formacdo estdo também
destrincadas, podera obter dados, mais concretos quando for 14. Saindo da Lunda-norte, temos a
Lunda-Sul, onde estdo concentradas as engenharias, diferentes engenharias desde a construgcéo
civil, a area de ambiente, a eletronica ou a eletromecanica, a informatica, essas areas de formacao
estdo integradas na Escola Politécnica da Lunda-Sul. Entretanto, essa escola superior politécnica
tem outra particularidade, tem uma area de enfermagem, e tem uma area de ciéncias de educacao,
as histérias, o ensino de geografia estdo integrados também nessa escola. Depois, temos a
Faculdade de Medicina em Malanje, no entanto, s6 forma Médicos, ndo temos qualquer
especializacao ainda na formacdo dos médicos, sdo médicos de formacéo de clinica geral que séo

graduados na faculdade de medicina em Malanje.

8. Todos eles tém alunos com NEE?

R: N&o. So6 casos especificos, como disse anteriormente.
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9. Dentro dos cursos oferecidos pela Universidade, conhece a taxa de empregabilidade
licenciados? E hé saida profissional para os estudantes com NEE?

R: Bom..., primeiro é que, a empregabilidade em si escapa da responsabilidade da Universidade,
nos formamos e colocamos no mercado,... a empregabilidade que possa surgir por parte da
Universidade, € o aproveitamento daqueles estudantes que terminam seus cursos e que Sao
monitores, esses passam a ser integrados na propria universidade, com um sistema de
retroalimentacdo, quer dizer, formamos e aproveitamos os melhores para a retroalimentacao da
prépria universidade entdo, estes, para além de alguns que sdo administrativos, vamos
aproveitando os que podem ser docentes e na verdade, aquilo que eu sei ndo ha especificamente

nenhum candidato com NEE
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Anexo 3 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO G2 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda
Entrevistado: G2

Entrevistado: Um dos Decanos da ULAN

1. Dentro das politicas de Inclusdo decretadas pelo governo central, tem algumas que
beneficia a Escola Superior Pedagogica?

R: Beneficios em concreto eu diria que ndo, diria que nao! Diria beneficios genéricos nem, aqueles
destinados a formacao no geral de todos 0s nossos estudantes independentemente de terem ou
ndo NEE...nao ha beneficios direta especificamente para estudantes com NEE.

2. Tem a Escola Superior algumas medidas de Politicas educativas para a Inclusdo de
estudantes com NEE?

R: Eh... a intengdo existe, e mesmo de ponto de vista pessoal, por exemplo de cegos, a maquina
de escrita em braille e portanto, do ponto de vista da instituicdo ha sensibilidade, ha um
reconhecimento da necessidade mas as nossas limitagcdes proprias do contexto financeiro que nés
vamos atravessando, ndo nos permitem tornar a nossa sensibilidade em algo mais concreto,
portanto vamos ficar mais pela sensibilidade... Para termos uma ideia mais aproximada daquilo que
estou a dizer, basta olhar que temos o curso do ensino especial, mas tivemos tanto... se temos o
curso ja mostra que temos sensibilidade, mas tivemos que descontinua-lo este ano, em 2018 nao
admitimos estudantes do primeiro ano neste curso, porque o mesmo nao tem condic¢des, no que diz
respeito a laboratérios ndo temos, ndo temos equipamentos como ja falei nem, nem pra formacéo,
nem para estudantes com NEE. Também tamos sérios problemas quanto aos docentes, portanto,
0s docentes que temos para o cursos formados nesta area sdo os expatriados de nacionalidade
cubana que séo dois ou trés e 0s seus contratos terminam tarde ou cedo e entendemos, por isso,
descontinuar o curso, no entanto vamos ver o que € que noutra altura... portanto a ideia é essa,

internamente é isso que se vai passando com respeito a NEE.

3. Os estudantes com NEE estdo satisfeitos com os cursos lecionados na Escola
Superior?

R: A questdo é bastante pertinente, mas comeco por dizer que os que estdo a frequentar em 2018
nao sdo os Ultimos, portanto nés descontinuamos o curso a nivel do primeiro ano, quer dizer que
ainda tivemos o segundo ano em 2018, e 2019 vamos ter o terceiro ano e 2020 teremos o quarto
ano e em 2021 o quinto ano e ai o curso fica extinto se ao longo deste percurso nao se fizer alguma
retoma. Quanto a avaliagdo dos nossos formados em NEE vou tomar isso como uma preocupacao
porque nos ndo temos feito esta avaliacdo do nivel de satisfagdo dos nossos estudantes apds a
frequéncia de estudos, mas vamos tomar isso como uma preocupacao para implementarmos nos

proximos anos.
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4. Acha que a estrutura fisica da Escola Superior tem salas, materiais especificos para
estudantes com NEE?

R: A estrutura fisica da escola nado foi concebida para esses estudantes com NEE, escola ou
estrutura, foi concebida ndo para eles, apenas para estudantes que ndo tém NEE, portanto, € uma
estrutura que foi erguida... como sabe, é a primeiro estrutura do Ensino Superior a nivel da
provincia da Lunda-Norte, foi erguida em 2004 e foi num contexto um pouco como que as pressas
porque se queria implementar aqui o Ensino Superior e tinha que arrancar de qualquer das formas
e entdo isto... (quero) crer que por forca disto deixou-se cair um pouco no esquecimento a questéo
das NEE.

5. Os professores tém formacao para trabalhar com os estudantes com NEE?

R: Apenas...os professores expatriados, de nacionalidade cubana é que tem formacao nesta area
e eles vao lecionando as unidades curriculares especificas, ja os docentes angolanos vao
lecionando as unidades curriculares nao especificas, apenas os docentes cubanos e estamos a falar

de trés ou quatros cubanos.

6. Em termos das politicas do Estado, o que acha que se deve melhorar para facilitar a
vida dos estudantes com NEE?

R: A instituicdo toda deve ser repensada para atender os estudantes com NEE, deve melhorar,
porque nossas estruturas, nNOssos materiais, 0S n0ssos meios de ensino séo virados mesmo para
os estudantes sem essas necessidades, eu diria que muito, se ndo mesmo tudo, tem que ser feito
porque os professores apesar de serem especialistas eles ndo tém materiais, ndo tém
eguipamentos, entao vao-se cingindo mais a questfes tedricas, entdo ha muito, se ndo mesmo tudo,
para ser feito.
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Anexo 4 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO G3 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda
Entrevistado: G3 da ULAN

1. Dentro das politicas de Inclusdo decretadas pelo governo central, tem algumas que
beneficia esta unidade organica?

R: Dentro das politicas, a faculdade de economia ndo beneficia de nenhuma politica, porque as
infraestruturas da faculdade de economia, as salas de aulas ndo séo adequadas para os estudantes
com NEE.

2. A faculdade ndo promove algumas politicas internas uma vez que pode aparecer
estudantes com NEE?
R: A Unica politica que a faculdade usa quando ha um estudante com NEE é o didlogo com os

docentes ¢ pedir que eles prestem mais atencdo a esses tipos de estudantes.

3. Os estudantes com NEE estdo satisfeitos com os cursos lecionados na Escola
Superior?

R: Por ndo termos esses estudantes, fica dificil dizer o nivel de satisfagdo.

4, Quantos estudantes ja foram formados desde a criagao da ULAN e quantos com NEE?
R: Desde que abriu o curso de economia, néo foi formado nenhum estudante com NEE, o Unico que
cé esteve € o que ja disse, que terminou no segundo ano e que depois transferiu-se para a escola

superior.

5. Acha que a estrutura fisica da Escola Superior tem salas, materiais especificos para
estudantes com NEE?

R: A esta instituicdo depende do governo central, a faculdade esta desprovida de meios financeiros
e como ndo existe até aqui nenhuma demanda de ingresso para a faculdade de economia de

estudantes com NEE nada pode se fazer sobre isto.

6. Os professores tém formacao para trabalhar com os estudantes com NEE?
R: Os professores ndo tém nenhuma formacao para poder trabalhar com esses estudantes que tem

necessidades educativa especiais.

7. Em termos das politicas do Estado, o que acha se que deve melhorar para facilitar a
vida dos estudantes com NEE?
R: No meu ponto de vista, devemos melhorar, investindo nas infraestruturas, investir em

Laboratérios e na formacédo de docentes da faculdade de economia e das universidades em geral
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para terem dominio, conhecimentos e matérias, para poderem trabalhar com qualquer tipo de

estudante.
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Anexo 5 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO G4 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda
Entrevistado: G4 da ULAN

1. Dentro das politicas de Inclusdo decretadas pelo governo central, tem algumas que
beneficia a instituicdo?

R: Direitamente, acho que néo, ndo vejo politicas de inclusdo para aqueles que tém situagdes de
NEE.

2. A faculdade promove algumas politicas internas uma vez que pode aparecer
estudantes com NEE?

R: Se calhar deve ao facto de até agora ndo termos detetado essas situac¢des, na fase das
matriculas seria supostamente 0 momento em que podiamos detetar os candidatos com NEE e
naquele momento nunca nos surgiu situagdes dessa natureza e sendo assim, hunca nos ergueu a
necessidade para criar politicas para integrar facilmente no Ensino Superior esses estudantes
nessas condicbes de ensino especial, mas acredito que tdo logo que aconteca situagbes dessa
natureza nés vamos obviamente pensar e repensar criar condigdes para o efeito. Se me perguntar

se existe estudante dessa natureza a resposta é nao.

3. Os estudantes com NEE estdo satisfeitos com o curso lecionados nessa faculdade?

R: Por ndo termos esses estudantes, fica dificil dizer o nivel de satisfagdo.

4, Quantos estudantes ja foram formados desde a criacdo da faculdade de Direito e
quantos com NEE?

R: Até ao momento, ja formamos cerca de 83 (oitenta e trés) estudantes e dentre eles nenhum com
NEE.

5. Acha que a estrutura fisica da Escola Superior tem salas, materiais especificos para
estudantes com NEE?

R: N&o. Primeiro é que nao temos uma estrutura prépria do Ensino Superior, estamos albergados
numa estrutura do ensino geral e ndo € adaptado ou ndo esté preparado para o Ensino Superior se
surgir situacdes dessa natureza ou estudantes nessa condi¢do acredito que nds ndo teremos como

recebé-los.
6. Os professores, tém formacao para trabalhar com os estudantes com NEE?

R: Acho que nado. Porque a Unica formagdo que os professores aqui a nivel da nossa faculdade

recebem é agregacdo pedagdgica em que é feito normalmente o refrescamento feito no inicio do
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ano académico e nessa formacéo de agregacao pedagdgica onde poderiamos também passar essa
formagdo de ensino especial como modulo mas como ndo existe situagdes concreta, entdo, a
faculdade nunca incluiu esta componente sempre que se tem esse refrescamento. Acredito que se
houver necessidade nés vamos, nos teremos de procurar especialistas e poder encontrar solucdes

para facilitar a integracdo desses estudantes.

7. Em termos das politicas do Estado, o que acha se que deve melhorar para facilitar a
vida dos estudantes com NEE?

R: Bem... primeiro é a questé@o de formacao dos professores para permitir que esses professores
estejam em condi¢des de poder transmitir os conhecimentos e a formacao dignos aos estudantes,
porque se os professores ndo estiverem preparados para esses estudantes, ndo terdo como
transmitir conhecimentos a esses estudantes, obviamente haverd dificuldades, ndo ir4 fluir a
comunicacao ou as aulas do professor, terd que haver um tratamento diferenciado desse estudante,
ndo se trata de discriminacdo mas ha sempre um tratamento especial para esse estudante porque
h& sempre um retardamento no momento da assimilagdo, havera situacdes em que seja necessario
algum cuidado, entéo o primeiro aspeto acho que é a formagédo dos professores. Até ao momento o
pais olha mais nos especialistas, mas esses especialistas tém que formar os préprios professores
por que sdo eles que estdo ligados aos estudantes, nestas condicbes acho que é o elemento
essencial. Depois, eu ndo sou especialista, mas olho as condi¢cbes, as estruturas, 0s meios, a
tecnologia em si para utilizar para esses estudantes e por ai, € necessario que, quer a condi¢cao dos
recursos humanos quer também material, acho que deve haver uma simbiose para permitir que
se posso chegar efetivamente aquilo que é objetivo principal duma instituicdo do Ensino Superior
que é formar, mas formar com qualidade. Por outra, nés ndo devemos esperar que a nivel do Ensino
Superior surjam estudantes dessa hatureza e darmos as respostas imediatas, acho que temos que
prevenir antes que nos venham a surpreender para depois reagir, que temos que criar ja as
condicdes. Isso tem a ver também com a politica do proprio Estado que deve apostar mais no
ensino. Enquanto isso ndo acontecer sera dificil atingir os objetivos, estamos a falar de uma franja
da sociedade muito sensivel para além desses, o estudante normal tem absorvido conhecimento no

meio de muita dificuldade, enfim, o Estado tem que apostar mais no recurso humano.
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Anexo 6 - TRANSCRIQAO DA ENTREVISTA AO G5 DA ULAN
Entrevistadora: Mestranda

Entrevistado: G5 da ULAN

1. Dentro das politicas de Inclusdo decretadas pelo governo central, tem algumas que
beneficia esta instituicdo?

R: Que me recorde ndo, mas tendo em conta que ndo temos vocacdo, nem condi¢bes de
infraestruturas e técnicas para formacao de estudantes com NEE, usamos politicas internas, mas
como uma politica concreta como tal do Estado direcionada para a Instituicdo ndo temos.

2. A escola superior politécnica, promove algumas politicas internas para os estudantes
com NEE?

R: N6s temos, por intermédio dum gabinete de assisténcia social que a escola criou, nés
trabalhamos com um grupo de cinco estudantes deficientes fisicos dos quais o proprio gabinete
criou um regulamento proprio para esses estudantes e recebem apoio da prépria instituicdo de
vérias ordens comecando por: implemento de bolsa de estudos para a sua formacdo, apoio na
aquisicdo de materiais didaticos, assim como, apoiamos com muletas ou canadianas, o que for
necessario a escola compra e damos a esses estudantes, por que muitos deles ndo tém condic¢des
financeiras para suportar a sua formacdo. Do grupo que a escola tem, apoiamos também com
transportes, tiramos de casa para a escola e da escola para a casa, e do mesmo grupo um vai
defender j4 este ano que é diminuido do fisico de uma perna que perdeu na infancia devido a
guerra civel que o pais viveu, ele é assiduo, dedicado, inclusive ja é funcionério da instituicdo, presta
servicos aqui e é estudante do 4° ano no curso de administracéo e gestéao.

Temos outra estudante que é diminuida fisica da parte inferior e esta a neste momento no 2° ano
e esta a fazer estagio laboral aqui mesmo na escola, na area da secretaria geral, uma forma de
motivar e mostrar que eles podem também trabalhar, por que infelizmente muitos deles ficam ai a
mendigar, pensam que ndo sdo importantes, pois entdo essa € uma da politicas préprias que a
escola tem através do gabinete da assisténcia social, sé esses dois que sao mais dedicados em
termos de aproveitamento académico de forma também a estimular os outros a dedicarem-se mais,
ja os outros continuam na politica do apoio do complemento de bolsa para as suas propinas aqui na

escola, as folhas de provas, cadernos, transportes, cadeiras de rodas em fim.

3. Os estudantes com NEE estdo satisfeitos com o curso lecionados nessa escola
superior politécnica?

R: Eu diria que sim, nos tentamos dentro das politicas de acompanhamento, ver como é o
aproveitamento desses em cada curso. Tivemos o caso de um que no primeiro ano em que entrou,
ingressou para o curso de engenharia e informéatica e infelizmente ndo estava a conseguir, acabou

por reprovar o primeiro ano, entdo tomamos a decisdo em conjunto de se fazer uma avaliacéo e de
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transferi-lo para o curso de ciéncias de educacdo em opcao de historia pois, ele esta agora a fazer
a disciplina de historia, eu diria que sim, estdo satisfeitos tendo em conta que ndo sao forgados a
fazer um curso que acaba por Ihes criar dificuldades. Entdo, nds fazemos um balango de qual é o
curso que melhor se adapta, no principio, ndo fizemos isto, por isso é que ele foi parar no curso de
informatica por vontade prépria, mas quando vimos as dificuldades fizemos uma espécie de
questionario, uma espécie de trabalho em conversacao psicolégica com ele para poder perceber
qual é a vocacédo dele, entdo acabou por cair que ele esta mas direcionado para o curso de histéria,
alias, tivemos que criar rampas por todos edificios da escola para eles poderem ter acesso, também
é um fator que eles acabam por sentirem-se satisfeitos, que sempre que vier com a sua cadeira tem
condi¢des pra subir. Procuramos néo colocé-los nas turmas de cima, as turmas deles ficam na parte
do 1° andar, do rés do chéo, tendo em conta que nas nossas estruturas ndo ha elevadores, diria
que esse também € um dos fatores que poderemos dizer que contribui em dizer que eles estéo

satisfeitos com a sua formacéao.

4. Quantos estudantes ja foram formados desde a criacdo da escola politécnica da
Lunda-Sul e quantos com NEE?

R: Desde 2005 que a escola ja vem a trabalhar, comegou a trabalhar com os cursos de bacharelato
e em 2011 mudou para licenciatura. Nesta fase a escola ja formou 1000 a 1500 estudantes técnicos
superiores, neste momento a escola conta com 4200 estudantes, deste universo temos cinco
cadeirantes e trés que usam muletas, destes todos felizmente o primeiro que vai graduar € o que
esta no 4° ano, tendo em conta que € uma experiéncia recente que a escola tomou a iniciativa,
porque antigamente eles préprios ficavam com receio de fazerem o exame de acesso, entdo nés
criamos uma cota de vagas especificas so pra eles, ou seja, eles tém esse direito sem passar pelo
exame de admissdo as vezes acaba por complicar, entdo, nés programamos, temos cinco vagas
para os estudantes com NEE, estas cinco vagas nés fazemos o or¢camento a contar com todo o

pacote de apoio da social que deve estar ali.

5. Acha que a estrutura fisica da Escola Superior tem salas, materiais especificos para
estudantes com NEE?

R: Infelizmente, todas as nossas estruturas a nivel do pais, posso assim dizer, nunca foram previstas
salas de aulas para estudantes com NEE a nivel das universidades, eu sei que é a nivel do ensino
geral que tem escolas preparadas para isso, a nivel do Ensino Superior ndo tem, bem, o que fazem
outras unidades organicas é o que aqui nés fazemos neste momento, € adaptarmos ou adequarmos
as instala¢cbBes para eles, por exemplo, nds adequamos para estes diminuidos fisicos que temos
aqui criamos rampas em todas as partes dos edificios, enfim. Agora se se der 0 caso de termos um
estudante com dificuldades visuais ou auditivas, ali teremos que repensar um outro sistema para
ele tendo em conta que temos o gabinete de assisténcia social. Com especialistas capacitados eles
poderdo preparar-nos condi¢des ou propostas para aquilo que a escola deve adquirir como meios

para eles que temos que procurar apoio em termos de comprar livios em sistemas de braille ou
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comprar... lembro-me dos tempos em que havia muitas dificuldades em comprar um aparelho, um
sistema de gravador em que era gravada toda a matéria, e ele depois em casa ia ouvindo como se
fosse musica para poder estudar a matéria, também é uma solucdo. Em termos de deficientes
auditivos, ainda pode-se e é muito simples, por que é uma questdo de termos meios visuais ou seja,
termos os retroprojetores para que as aulas sejam transmitidas em slides e imagens e videos isso
nods temos, se tivermos aqui um estudantes com deficiéncias auditivas ainda podera adaptar-se por
que a matéria vai passando por ai, os professores em cada departamento de ensino tem uma média
de dois a trés retroprojetores e portatil para que cada professor se tiver aulas em PowerPoint poder

chegar na sala de aula e apresentar.

Os professores, tém formacao para trabalhar com os estudantes com NEE?
R: Muitos deles sdo adaptados, vamos assim dizer, porque eu creio que é raro ca em Angola
termos pessoas formadas em ensino especial, sdo poucos, nés aqui procuramos mas € ensino
primario, gestao e expenséo escolar, aqui nés temos dois professores mestres formados em ensino
especial, um formado em Cuba e duas formadas em Portugal, mas prontos, imagina que sejam eles
a trabalhar simplesmente com todos esses, mas esses ja nos criam, nos formatam como é que
podemos trabalhar com todos esses estudantes de necessidades educativas especiais. Talvez
importe salientar que as universidades deviam ja comecar a pensar em cursos de formacao de
professores para NEE, esse € um do passo que deve [dar] todas as pedagdgicas principalmente,

devem ter um curso de ciéncias de educacédo vocacionado para o ensino especial, seria bom.

7. Em termos das politicas do Estado, o que acha se que deve melhorar para facilitar a
vida dos estudantes com NEE?

R: Em termos de politicas é provavelmente nds que ja fazemos uso nem é provavelmente melhorar
0 nosso programa de assisténcia social a esses estudantes e lancar um desafio para podermos abrir
as portas para outras deficiéncias, ndo obrigatoriamente aos diminuidos fisicos, mas a outras
deficiéncias como audio ou visual e prontos, talvez o préprio governo em si, que criasse de facto
politicas, que criasse condi¢cdes nao tanto politicas, mas condicdes em termos de infraestruturas

nas instituicbes de Ensino Superior para que pudessem albergar estes estudantes.
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Anexo 7 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO G6 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda
Entrevistado: G6 da ULAN

1. Que tipos de medidas de politicas sdo usadas na faculdade para a Inclusao de
estudantes com NEE?
R: Nenhuma, primeiro porque nunca fomos solicitados por estes alunos, segundo em Angola ndo

hé sinais de preparacgéo suficiente nas universidades para atender alunos com NEE

2. Dentro das politicas de Inclusao decretada pelo governo central, tem algumas que
beneficia a Escola Superior Pedagdgica?
R: As politicas de inclusdo s&o boas, mas que influenciem diretamente a escola ndo h4 até porque

ndo trabalhamos com este grupo especial.

3. O Curso lecionado nesta unidade organica, tém satisfeitos os estudantes com NEE?

R: Nao satisfaz porgue néo as temos na escola.

4. Desde aimplementacao da faculdade, quantos estudantes ja foram formados, e quantos
com NEE?

R: 79 estudantes licenciados.
5. Acha que a Estrutura fisica da faculdade, estd capacitada, equipada para receber

estudantes com NEE?
R: Nao.
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Anexo 8 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO P1 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda
Entrevistado: P1

1. Qual é a importancia da inclusdo de estudantes com NEE na escola superior
pedagoégica?

R: Bom... acho que a inclusido desses estudantes é muito valiosa para nao serem excluidos, porque
eles precisam ter um espaco, um lugar na sociedade por que eles sédo gentes normais como n@s,
entdo, podem trabalhar em qualquer instituicdo, pondo de parte essa gente, ficam excluidos e
discriminados.

Entdo, € necessério que o governo adote medidas que incluam esses estudantes nas instituicdes

para que eles ganhem um patamar dentro da sociedade.

2. Tem tido muitos estudantes com NEE ou nem por isso?

R: Digo que sim, por isso é gue existe até a disciplina de estudantes com NEE, bem, como professor.
J& passei em alguns cursos onde lecionei a cadeira de NEE, essa cadeira ndo s6 pertence ao curso
de ensino especial, mas também no ensino primério no 4° ano tém essa cadeira de NEE, as
necessidades ndo estdo com esses estudantes, mesmo 0s que consideramos estudantes normais,
podem ter uma deficiéncia, por exemplo, falta de leitura, falta de assimilacdo também considero uma

deficiéncia.

3. Tem tido dificuldade em trabalhar com esses estudantes? Se sim, quais sdo as
dificuldades que encontras ao lidar com estudantes com NEE?

R: Existem dificuldades em trabalhar com esses estudantes, mas eu como professor procuro
contornar as dificuldades incluindo-os no meio de outros estudantes normais pra que eles ndo se
sintam sos, porque ele vai aprendendo entdo quando acho que eu ndo consigo fazer, tenho que ter
um apoio familiar e de um psicélogo para vermos quais as necessidades desse estudante para que

em comum passamos ultrapassar as dificuldades.

4. Acha que a escola superior pedagogica da ULAN, esta preparada para receber
estudantes com NEE?

R: Condic8es ditas a escola ndo tem, por exemplo, materiais didaticos especificos para estudantes
com NEE a escola superior ainda ndo tem. Nos temos estudantes no curso do ensino especial que
ndo acarretam nenhuma necessidade, s6 estdo ai por que existe este curso como uma opgéao e
podem fazé-lo, ndo temos estudantes com deficiéncias visuais para termos uma maquina braille, se
tivéssemos esse estudante teriamos esse material, digo que a escola superior ainda ndo esta bem

preparada para receber esses estudantes.

105



5. Sera que a instituicdo tem tomado medidas para promover a inclusao?

R: Acho que a escola ndo tem promovido eventos de sensibilizacdo, mas o professor tem passado
a mensagem nas salas e a escola esta aberta para todos os portadores de deficiéncias, a escola
nao exclui ninguém, por isso € que temos o curso do ensino especial, é para essas pessoas. Agora
eu penso que as pessoas com deficiéncias séo elas préprias que se derrotam pensando que néo
podem entrar ou estar aqui. Muitas vezes os amigos, familiares é que desmotivam os mesmos a

nao entrarem para o Ensino Superior, dizendo que nédo tem capacidade para fazer isso ou aquilo.

6. E os professores tém acesso a formacao para trabalhar com alunos com NEE?

R: Eu ndo posso dizer se tiveram uma preparacao ou ndo, mas a escola superior tem adotado um
sistema de refrescamento para os professores, o vice-decano para area cientifica d4 uma formacao
de refrescamento para alguns professores, entdo a escola ja tem uma visdo onde os professores
antes de entrar em ac¢éo, primeiro passam por este refrescamento, mas também hé& professores

gue tém mesmo formacgao nesta area
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Anexo 9 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO P2 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda

Entrevistado: P2

1. Qual é a importancia da inclusao de estudantes com NEE na escola superior
pedagdgica?

R: E de grande importancia & inclus&o de estudantes com NEE na escola superior, porque 0 ensino
é para todos, com ou sem NEE, assim ndo se sentiram inGteis ou descriminados, sua aprendizagem
decorrerd em um ambiente normal possivel no trabalho com a diversidade escolar, dessa forma

estardo a contribuir na sociedade.

2. Tem tido muitos estudantes com NEE ou nem por isso?

R: Tenho tido, mas n&o alcanco mais de 3% do universo desses estudantes.

3. Tem tido dificuldade em trabalhar com esses estudantes? Se sim, quais sdo as
dificuldades que encontras ao lidar com estudantes com NEE?

R: Sim, tenho. As dificuldades que encontro séo:

Nao existem materiais apropriados para fazer a demostracdo desde os conteddos anatomicos,
fisiologicos, materiais de comunicacdo, de leituras de treinamento visual, auditivos, entre outros,
para garantir o ensino de qualidade e a formacdo de professores que lecionam no curso. Neste
caso, impedem com o tratamento individual e diferenciado de atingir os objetivos do ensino, além

de seu empenho e coragem preparar a sua vida laboral.

4. Acha que a escola esté preparada para receber estudantes com NEE?
R: A escola superior tem certa preparacéo, acho que o professorado devia receber uma formacéo

relacionada com o tema da diversidade escolar e sua aten¢éo no contexto escolar.

5. Ser& que a instituicdo tem tomado medidas para promover a inclusao?
R: N&o.
6. Acha que o espaco a estrutura fisica da universidade é apropriado para atender

estudantes com NEE?
R: O espaco e a estrutura fisica da escola ndo sdo apropriados, porque existem barreiras

arquiteténicas (escada).

7. E os professores tém acesso a formacao para trabalhar com alunos com NEE?
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R: Os professores tém acesso a formacédo para trabalhar com NEE, uns séo formados nas areas

em causa e outros o fazem de forma adaptada.

8. Na sua opinido, o que acha que tem de melhorar para facilitar a inclusdo estudantes
com NEE?

R: A escola deve conter o material apropriado segundo as NEE para garantir a formacéao integral
do ensino, conceber uma formacédo aos professores que lecionam nesta area de ensino, ter a

atencao a diversidade de estudantes com NEE.
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Anexo 10 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO P3 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda

Entrevistado: P3

1. Qual é a importancia da inclusdao de estudantes com NEE na escola superior
pedagdgica?

R: Acho que o problema ndo é a importancia, ao falar da importancia ja esta a excluir, porque é
evidente, por exemplo, a escola de NEE aparece como um meio de aperfeigoar o individuo com
NEE para o seu enquadramento no ensino normal independentemente da deficiéncia que ele tem,
conhecer os meios, os materiais que Ihe vao possibilitar aprender, logo ndo é importancia, € uma
integracdo na sociedade porque ja tem o0s seus instrumentos, apenas vai precisar que estes
instrumentos estejam disponiveis nas instituicdes. Eu tenho um exemplo de duas sobrinhas minhas
gue tém dificuldade de visdo, mas formaram-se em psicologia tudo porque ja tinham uma

preparacao antecipada.

2. Tem tido dificuldades em trabalhar com estudantes que apresentam NEE?

R: Eu, como especialista, ndo vejo essa questdo, porque eu quando estou com essas pessoas
mesmo no sistema normal, sei como enquadra-las, supunhamos que uma crianga ou estudante tem
deficiéncia auditiva, ou visual, eu ndo posso coloca-la no fundo da sala onde ele ndo possa ouvir
melhor, tenho que coloca-lo em frente para melhor atencéo, entdo, como especialista, tenho que

dominar o enquadramento desses estudantes na sala de aulas.

3. Acha que a escola esté preparada para receber estudantes com NEE?

R: A escola ndo tem condi¢fes para receber esse tipo de pessoas, 0 que acontece quando se faz o
projeto ou o programa de uma escola, & necessario que estejam presentes técnicos e especialistas
dessa area para orientar s0... A posi¢do da escola no meu ver esta ao contrario, o que significa que
nao pediram nenhum apoio ou opinido aos técnicos ha sua construcéo, dessa forma, acho que pode
se adaptar para facilitar o acesso desses estudantes, sé depende do bom senso dos dirigentes da

escola.

4. Na sua opinido, o que acha que tem de melhorar para facilitar a inclusdo de
estudantes com NEE?

R: O problema que existe nesta escola, sdo as performances, por um lado; por outro, € a atitude
das direcdes, porque nds temos técnicos por exemplo 0s nossos irméaos cubanos, sao especialistas,
temos logopedas (terapia da fala), musicélogos, mas quando ndo encontram respaldo da instituicao
entdo acabam por ficar assim como esta por que néo se pode colocar um especialista informatico

para dirigir uma instituicdo de educacédo, porque ndo entende nada de deficiéncias, podia até ser
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um matematico, um fisico porque estdo preparados para isso, agora um informatico?!! E claro que

vai estragar a instituicao de ensino, entdo ha mau enquadramento de pessoas nas instituicdes.
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Anexo 11 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO Al DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda

Entrevistado: A1l

1. Ja ouviu falar de politicas educativas para a Inclusao?

R: Evidentemente, ja ouvi falar sim, das politicas de inclusao de estudantes com NEE.

2. Qual é a sua opinido sobre as politicas de Inclusao?
R: Bem, relativamente & opinido que eu tenho sobre incluséo, penso que tinha de ser reforgcada,
promovendo mais a inclusdo. Por outro lado, as sociedades tém de ter o principio da igualdade para

serem vistas como um sO e hdo menos ou inferior a outros perante essas pessoas que tem NEE.

3. Sera que a Escola Superior tem politicas de Inclusdo para todos os alunos que
apresentam NEE?

R: A escola superior tem essas politicas desde ponto de vista da formagéo e tudo porque temos
aqui um curso de Ensino Especial, € 6bvio que os quadros que sdo formados tém métodos,

mecanismos necessarios para lidar com estudantes que apresentam NEE.

4, Quais sdo os cursos que tém estudantes com NEE?
R: Os cursos que tem a ver com NEE, posso mencionar alguns tipos, o ensino especial e pré-

escolar, estes cursos albergam exatamente esta area de ensino com estudantes que tém NEE.

5. Se por acaso eu tenho uma deficiéncia por exemplo e quero frequentar o curso de
matematica sera que nao posso?

R: Pode sim, desde que haja um acompanhamento especifico para este estudante que queira fazer
0 curso de matematica como tal, o professor tera que ter muita atencdo com este estudante, usando

0s materiais especificos tipo: a maquina de escrita em braille, a comunicagéo gestual, enfim.

6. Na sua opinido, porque ha poucos estudantes com NEE nos outros cursos?

R: Se calhar é a falta politicas, de incentivos para esses estudantes, porque na verdade se olharmos
nos paises desenvolvidos, por exemplo Brasil, Estados Unidos, esses cursos sao apenas lecionados
por pessoas com formacdo especial nesta area, no nosso contexto ndo acontece isso, ha
professores que lecionam no ensino primario ou especial e ndo tém formacao especifica para esta
area, eu me pergunto, como é que eles lecionam se ndo tém conhecimento nesta area? Isso é que

torna a aprendizagem desses estudantes dificultosa.
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7. Como membro da associacdo, o que achas que tem de melhorar (instalacfes,
formacdo de professores) na Escola Superior Pedagdgica para ajudar os estudantes com
NEE?

R: Digamos que, as condi¢des néo sdo suficientemente boas, precisa-se melhorar relativamente a
isso, porque quando falamos de ensino para estudantes com NEE h& que ter meios proprios para o
ensino dessas pessoas, por exemplo, laboratérios, meios de ensino préprio, eu podia mencionar
aqui um atelier para esses pessoas e penso eu que a escola superior pedagégica nao tem isso,
precisa mesmo melhorar nesse aspeto. Na minha opinido, penso que a escola deve primeiro
capacitar o quadro humano para estarem preparados e lecionar neste curso, criar condi¢des,
materiais, depois incentivar os estudantes que queram fazer este curso usando politicas concretas

e objetivas que vao ao encontro dos estudantes para poder atrai-los.
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Anexo 12 - TRANSCRICAO DA ENTREVISTA AO A2 DA ULAN

Entrevistadora: Mestranda
Entrevistado: A2

1. Em que ano estas, e qual é o curso que estas a fazer?

R: Ja terminei e segui o curso de fisica, mas no quinto ano mudaram a especialidade de curso,
disseram que quem tem uma deficiéncia ndo podia ter uma monografia diferente, tinha que seguir
o curso do ensino especial para levantar a motivagéo do aluno.

2. Gostas do curso que a frequentastes?
R: Gostei do curso, foi bom correu muito bem, tive 15 valores na pré-defesa na defesa final, tive 18

valores e nota final & 17 valores.

3. A tua residéncia é préxima da universidade?

R: Vivo no XXX, é distante de |a, sdo cerca de 4 km e dependo sempre de taxi.

4. Como é que foi a comunicag¢ao com os professore durante o tempo da sua formagao?
R: Dependeu muito da capacidade do professor e da minha também as vezes tinha dificuldade em
entender e o professor usava a comunica¢ao gestual por causa da minha audicdo que ndo é muito

boa.

5. Trabalhas aqui ja ha quanto tempo e como foi que vocé conseguiu?
R: Inicialmente eu comecei a trabalhar em 2007, entrei como um estudante colaborador, depois
entrei para escola superior para aumentar o meu nivel académico, depois passei a ser professor do

ensino especial, e em janeiro de 2018 foi eleito como subdiretor da escola do ensino especial.

6. Quais sédo as dificuldades que vocé teve durante o periodo que foste estudante na
escola superior pedagogica?

R: E dificil, porque estudar aqui neste pais sendo um deficiente ndo é facil, ndo! Mas sinto-me
satisfeito, porque a minha capacidade conseguia resolver as questbes com o0s colegas tinha
professor que nao sabia da minha situagao nao tinha como comunicar, as vezes falava sem gestos,
para mim foi muito dificil... Mas depois que terminei achei que valeu apenas o esforco que fazia,

mas foi dificil, foi...

7. Achas que a Universidade tem condi¢cdes para os estudantes com NEE?
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R: A escola recebe muito bem os estudantes com NEE, mas s6 que ndo tem materiais, s6 temos
alguns professores especializados nessa area que ensina, mas nédo tem materiais, nao aprendemos

guase nada da escrita em braille ou métodos diferentes.

8. O que gostarias que melhorasse na Universidade?
R: N&o é o governo da provincia que tem que melhorar, é o governo central, 0 ministro da educacao,
o diretor do o ensino especial nacional junto com o governo provincial verem o problema primeiro

das criancas até chegarem ao Ensino Superior.
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Anexo 13 - TRANSCRIQAO DA ENTREVISTA AO A3 DA ULAN
Entrevistado: A3

Entrevistadora: Mestranda

1. Em que ano estas, e qual é o curso que estas a fazer?
R: Estou a fazer o terceiro ano, estava a seguir o curso de economia, agora estou a seguir 0 curso
do ensino primario, tive que mudar de curso por causa do meu trabalho, sou professor, do ensino
primario na area do ensino especial entdo, ndo podia ensinar nesta area sem ter a formacgéo da

mesma, por isso tive que mudar de especialidade.

2. Gostas do curso que esta a frequentar?
R: Sim, gosto. Porque neste novo curso do ensino primario, estou a aprender lidar com criancas e
esta-me a ajudar a entender algumas coisas da educac¢éo que antes ndo entendia. Por exemplo, eu
s6 estudante com NEE em toda minha vida, nunca estudei numa escola do ensino especial e
nunca tive contato com pessoas com necessidades especiais, e ndo tinha muita informagéo dessas
pessoas como trata-las ( apesar de eu ser deficiente). Entdo, neste curso que estou a afazer, ja me

permite entender como tratar as pessoas com necessidades especiais tanto faz adultos ou criangas.

3. Atuaresidéncia é proxima da universidade?
R: Eu ja estou acostumado andar a pé por causa da minha deficiéncia, eu vivo proximo do XXX e
de la para escola é um pouquinho proximo, mas quando esta a fazer muito sol, fico muito cansado

quando chego a casa os meus pés doem muito, isso é que me dificulta mais.

4. Vivi com alguém que te ajuda nas tarefas de casa?

R: De momento vivo sozinho.

5. Mas consegues sair de casa sozinho até a escola, nao precisa de companhia ou ajuda
de alguém?
R: Desde o ensino primario, sempre andei sozinho nunca foi acompanhado por alguém, porque
acho que isso faz parte do exercicio, porque as pessoas com NEE somos tratados duma maneira
gue as vezes no prejudica, por exemplo, numa casa onde tem alguém com NEE, ndo lhe é permitido
fazer nenhum tipo de trabalho, eu acho que isso € prejudicial porque assim, essa pessoa nao
evoluird, sou da opinido que o mesmo trabalho que os outros fazem eu também posso fazer, porque
eu cresci com a minha mae e ela habitou-me a fazer as coisas sozinho e é o que eu fago. Por ca na
Luanda Norte, vivo praticamente sozinho imagina se eu nao aprendesse os trabalhos desde a tenra

idade teria problemas sérios, como a minha mée ensinou-me eu vejo que tudo é normal.
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6. Trabalhas aqui ja ha quanto tempo e como foi que vocé conseguiu?

R: Em termos de trabalho, antes de eu entrar na educacgédo eu ja trabalhava como gerente num
restaurante, esse restaurante era frequentado por muitas pessoas, principalmente os responsaveis
da provincia, foi ali que me conheceram e admiraram-se com o meu trabalho, nunca sonhei trabalhar
na educacéo e sonhava trabalhar no ensino especial. Entdo, quando houve concurso na educacéo,
o0 ex-diretor da educacédo convidou-me a participar no concurso publico. Segundo ele disse, eu devia
trabalhar no ensino especial porque na provincia nao tinha muitos quadros nesta area, foi assim que
eu participei no concurso € meu nome saiu no concurso, e assim comecei a trabalhar no ensino

especial.

7. A sua deficiéncia, é adquirida ou é congénita, tem um historial sobre ela?

R: A minha mée e a minha avé contaram-me um pouco, para nos africanos, baseamo-nos sempre
em magia negra, mas segundo minha avo, ela disse que é mesmo congénita, nasce assim, é
mesmo coisa de Deus, ndo tem nada a ver com bruxaria ou outra coisa diferente, também nunca

me interessei a saber muito sobre isso.

8. Sente se mal com essa deficiéncia? como é que as pessoas olham para ti?

R: J& me senti mal, lembro-me no ensino secundéario, era muito isolado, as pessoas me
descriminavam, chegaram mesmo a falar ao professor que ndo deveria continuar na sala, mas como
eu tinha muita vontade de aprender e sabia como era viver na sociedade, eu colocava na minha
mente “eu sou assim, nasci assim, tenho que continuar assim, tenho a capacidade duma pessoa

normal e pronto”.

9. O que Ihe incentivou a entrar no Ensino Superior?

R: A principio ndo queria dar continuidade nos meus estudos por causa da descriminagédo que eu
vivia, mas depois pensei que ndo posso depender daquilo que as pessoas dizem, porgue assim
nunca iria evoluir, eu quero evoluir, quero ser reconhecido na sociedade e para isso acontecer

preciso estudar, foi isso que me incentivou a entrar no Ensino Superior para ter mais conhecimentos.

10. Acha que a Universidade tem condi¢cdes para os estudantes com NEE?

R: Bem, digo que em termos de estrutura a escola superior ndo esta preparada para estudantes
com NEE, em termo de materiais, laboratérios, etc., também né&o estd, se tiver um deficiente visual,
surdo ou outro tipo de deficiéncia estudando aqui na provincia ndo ir4 conseguir porque ndo tem
essas condi¢des, ndo tem nenhuma méaquina de escrita em braille, como os estudantes com NEE

vao aprender?. Acho que a escola superior ndo esta preparada para receber estudantes com NEE.
11. O que gostarias que melhorasse na Universidade?

R: Para mim, a melhoria tem que comecar a partir da organizacdo da Universidade e da escola

superior, formar os professores porque eles sdo a peca fundamental de uma instituicdo. Com a
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capacitacao de professor na area do ensino especial, os professores devem entender os estudantes

com deficiéncia.
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Anexo 14 - TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO E OUTROS
DOCUMENTOS

Departamento de Educacéo e Psicologia 2018/019

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARICIDO

No ambito do Mestrado em Formacdo e Educacdo, na area de Administracdo Politicas
Educativas, estou a realizar um estudo que visa conhecer o percurso universitario e a inclusao
de estudantes com NEE, na Universidade Lueji A'nkonde. A orientacdo cientifica é do
Professor Dr. Antonio Neto- Mendes, Professor Associado do Departamento de Educacéo e
Psicologia e coordenador do Curso de Mestrado em Educacdo e Psicologia. VVocé esta sendo
convidado(a) para participar, como voluntério(a) deste estudo, apos ser esclarecido(a) sobre
as informagdes a abaixo. No caso de aceitar fazer parte, assine no final deste documento,
que estd em duas vias (uma delas é sua e a outra é da pesquisadora responsavel).

INFORMACOES SOBRE O ESTUDO:
Envolvimento no estudo: Ao participar deste estudo o Sr. (Sra.) estara a contribuir para o
conhecimento das concecdes sobre a Inclusdo de Estudantes Universitarios com NEE
através de suas vivéncias e opinides. Esperamos que este estudo traga informacdes e
esclarecimentos importantes sobre o assunto abordado, de forma que o conhecimento
construido a partir do estudo possa trazer encadeamentos beneficos a comunidade,
universidade, corpo docente e estudantil, onde a pesquisadora se compromete a divulgar os
resultados obtidos, sem qualquer exposi¢cdo dos participantes. Todas as informacoes
referidas séo estritamente confidenciais. Procedimento: A partir da sua autorizagdo daremos
seguimento a uma entrevista individual que contara com o recurso de um gravador de audio
(para maior fiabilidade das informacdes). As entrevistas realizar-se-8o na Escola Superior
Pedagogica, na Faculdade de Economia, na Faculdade de Direito ou num local & escolha do
participante, com a dura¢do méxima de uma hora. O(a) Sr.(Sra.) ndo tera nenhum tipo de
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despesa para participar desta pesquisa, bem como nada pago por sua participacdo O(a)
Sr.(Sra.) tem liberdade de recusar a participagdo em qualquer fase da pesquisa, sem qualquer
prejuizo. Sempre que quiser podera ter mais informacdes sobre o estudo com a pesquisadora
Paula Rosa Miudo pelo tlf: +244924008599, +351937023912 ou e-mail: paula.miudo@ua.pt
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CONSENTIMENTO DA PARTICIPACAO DA PESSOA COMO SUJEITO
LIVRE POS-ESCLARECIDO

Eu

declaro que tomei conhecimento do estudo sobre o percurso Universitério, a inclusdo de

estudantes com NEE na Universidade de Lueji A’nkonde. Fui devidamente informado(a) e
esclarecido(a) pela pesquisadora sobre os procedimentos nele envolvidos. Foi-me garantido
que posso retirar meu consentimento a qualquer momento. Sei da total confidencialidade do

estudo e concordo em participar.

Assinatura do participante

Local e data

Assinatura da Pesquisadora

Paula Rosa Mildo
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UNIVERSIDADE LUEJI AANKONDE - ULAN
0 Lunda Norte 0 Lunda Sul 0 Malanje 0
Gabinete do Reitor

RECOMENDACAO

O Desenvolvimento da Ciéncia e da Tecnologia deve estar ao servico das comunidades
sempre dirigido a busca das solugdes mais consentaneas para 0s problemas sociais.

A ULAN como Instituicdo do Ensino Superior Pablico cujo raio de agdo se estende nas
provincias da Lunda Norte, Lunda Sul e Malanje, tem como miss&o:

implementar as politicas do Estado relativas ao Subsistema do Ensino Superior.

Para tal desiderato, a sua comunidade académica preocupa-se em investigar assuntos capazes
de integrar todos cidadaos no sistema funcional do pais com resultados a nivel de Mestrado
e de Doutoramento.

Com a inexisténcia de estudos concernentes as NEE e reconhecendo a sua pertinéncia, a
Universidade recomenda e aprova o tema

Politicas Educativas para Inclusdo de Estudantes com NEE em Angola na Universidade
Lueji A'Nkonde, apresentada pela Mestranda Paula Rosa Miudo, estudante da Universidade
de Aveiro, do curso de Administracdo e Politicas Educativas.

Reitoria da Universidade Lueji A'Nkonde. Rua n° 4, dos Diversos. Cx. Postal n2 11Cida do
Dundo Republica de Angola
Email: reitorualan@gmail.com site: www.ulan.ed.ao
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DECLARACAO

Esta declaracdo visa apoiar a estudante do Mestrado em Educacdo e Formacao, area de
Administracdo e Politicas Educativas, Paula Rosa Miudo, com o n°® mec. 90735, na
realizacdo do seu estudo com vista a elaboragdo da dissertagdo. O tema selecionado para a
pesquisa é a inclusdo de estudantes com NEE na Universidade Lueji A"nkonde.

Como orientador cientifico da estudante nesta Universidade, solicito o apoio institucional e
pessoal dos dirigentes, docentes e de outros agentes escolares a quem esta declaracdo for
mostrada. A sua colaboracdo € fundamental para o pleno desenvolvimento do projeto de
investigacdo aprovado pela Diregéo do curso.

Universidade de Aveiro, 20 de novembro de 2018
O Orientador,

Antdnio Augusto Neto Mendes (Professor Associado)
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CRONOGRAMA DAS ATIVIDADES

Cronograma anual para trabalho de Paula Rosa Miudo, estudante de Mestrado

em Administragdo Politicas Educativas - Universidade de Aveiro

O quadro que se segue apresenta de forma sucinta, as tarefas que serao

realizadas durante o ano letivo 2018-19.

Prova Publica

2018-2019
Meses ANOS Atividades Areas ou Pais
Setembro 2018 Negociacdo do | Portugal
Projeto com 0
orientador
Outubro 2018 Recolha de | Portugal
Novembro Bibliografia e Leitura
Critica do
Enquadramento
Tedrico
Dezembro | 2018 Recolha de | Angola e Portugal
Janeiro Bibliografia e Leitura
Critica do
Enquadramento
Tedrico
Janeiro 2019 Construcao dos | Portugal
Instrumentos de
Recolha de
Informacao
Fevereiro, | 2019 Redacéo da | Portugal
Marco, Abril Dissertacao
Abril 2019 Encontro com | Portugal
Orientador
Maio 2019 Entrega da 12 Versao | Portugal
Junho 2019 Correcao e Entrega | Portugal
da Ultima vers&o
Julho 2019 Apresentacao da | Portugal
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